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PIIBLICA NO MI.]NICÍPIO DE SÃO PAI-.LO DO
POTENGI.

O Vereador, João Paulo Evangelista no uso das atribuições legais conferidas pelo Regimento

Interno desta Casa, faz saber que a Câmara aprovou e o Prefeito sanciona a presente Lei.

ArL le Fica recoúecido como entidade de Utilidade Pública no âmbito do Município de São Paulo

do Potengi- o Sindicato dos Trabalhadores Rurais- Agricultores e Agricultoras Farniliares -

(STRAF)

Art. 2e O recoúecimento do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras
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esta organização poderá gozar dos seguintes beneficios:

I- possibilidade de receber doações de pessoas fisicas e juridicas para a promoção de suas

atiücia<ies e programas.

II- acesso a recursos públicos destinados a entidades de Utilidade Pública, desde que cumpridos os

reqursrtos estabelecldos em leglslação especrfica.

III- participação em programas e projetos juntos aos entes públicos das três esfera da federação

voltados para o desenvolvimcnto rural e agrícola.

RECEBTDO
Art. 3e Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação ,{e I t4

FÀRI§

SECREÍARIO LÉGISIÁIVO

cPF 705 151 27493

JtISTIFIC,{TIVA

)



O recoúecimento do Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras Familiares de

São Paulo do Potengi8-N (STB-ê-F) colno enlidade de Lrtili.lade Pública é de surna impcrtância,

umâ vez que esta organização desempeúa um papel crucial na defesa dos interesses e demandas

dos sujeitos que atuam no meio rural.
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perspectiva do fomento à segurança e soberania alimentar, na promoçâo da equidade de gênero, na

inclusão do jovem no pÍocesso de sucessão rural, bem como na Íepresentação e defesa dos direitos

dos trabalhadores e trabalhadoms rurais. Alem disso, desempenha um papel fundamental na

promoção da cidadania e na melhoria da qualidade de üdâ dâs familias campesinas.

O reconhecimento como entidade de Utilidade Pública possibilitará ao STRAF o acesso a recursos e

beneficios que contribuirão sigrificativamente para o fortalecimento de suas atividades em prol da

agricultura familiar e do desenvolvimento da região de São Paulo do Potengi.

São Paulo do Potengi-RN, 13 novembro de 2023
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
AGRICULTORES E AGRICU LTORÁS FAMI LIARES

DE SÁO PAULO DO POTENGI/RN
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São Peulo do Potengl, 12 de maio de 2023.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPÍTULO I

DA DENOMTNAçÃO, SEDE E F]NS

ArL ío O Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e
AgÍicultoras Familiares de São Paulo do Potengi/RN, entidade sindical de
primeiro grau, sem fins econômicos, de duração por tempo indeterminado, com
base tenitorial no município de São Paulo do Potengi - RN, sede na Rua Potengi,
5í - Cenlro - São Paulo do Potengi - RN e Íoro na Comarcâ do Município de São
Paulo do Potengi/RN é constituído para Íins de defesa dos direitos, prcteçâo e
ÍepresentaÉo legal, inclusive em queslôes judiciais ou administrativas dos
interesses coletivos ou individuais dos trabalhadores rurais agricultores e
agricultoras íamiliares do Município de São Paulo do Potengi - RN, que estejam
na aüva ou aposenlados.

ParágraÍo único. Para efeitos deste estatuto, integram a categoria
dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares, aqueles que,
ativos ou aposentados, proprietários ou não, exerçam suas atMdades no meio
rural, individualmente ou em regime de economia familiar, no município de São
Paulo do PotengilRN, em áreas não superior a 2 (dois) módulos rurais, nos
termos do Decreto Lei 1166/í971, integrantes do Plano da Federaçáo dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Rio
Grande do Norle - FETARN e da ConÍederaçáo Nacional dos Trabalhadores
Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares - CONTAG.

Art ? São prerÍogativas do Sindicato:
| - Eleger ou designar os representantes da respec{iva Categoria;
ll - lnstaurar Ações Coletivas da Categoria peÍante a Jusüça, na

Íorma da Lei;

llt - Coordenar mobilizaç6es de sua Categoria;
lV - DeÍender os direitos e intêresses coletivos ou indMduais da

Categoria, inclusive em questôes judiciais ou administrati\/as;

V - Atribuir contribuigóes aos que intêgrâm a Categoria, para o
custeio do Sistema Confederativo.

Vl- Firmar Contratos, Convênios e paÍDerias com óqãos
govemamontai§ o oÍganizações não govemamentais.

Vll- lndicar saus nepíes€ntantes pôrente os órgãos cotegiados
públicos e privados.

Arü 3o São derores do Slndicato:
I - Manleí soruiços de assistência para os seus sssociados;
l! - PíotogsÍ os dirsitos e í€píosentaÍ os interesses da categoÍia

profissional, perant€ as autoridades administrativas e judiciais;
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lll - Filiar-se ao sistema Federativo de sua Calegoria, no ámbilo
Esladual:

lV - Repassar as contribuiçôes descontradas em íolha, destinadas ao
Sistema Coníederativo da Categoria;

V - Destinar parte de sua aÍrecadagáo social para o Sistema
Federativo Estadual, em proporçáo a ser íixada €m Assembléia Estadual dos
Sindicatos da Categoria e pela CONTAG;

Vl - Manler em sua sede, um livro de registro de seus associadc.
V - Cumprir as deliberaÉes Congressuais da categoria e do

Conselho deliberativo da FETARN.

Vll - Mobilizar a categoria píolissional para buscar os seus direitos
e inleresses.

DOS ASSOCTADOS

Art 40 Todo aquele que peÍlencêr à Categoria teÉ o direilo de ser
admitido no Sindicato, salvo dúvida em ÍelaÉo à veracidade da condiçáo de
agricultor e agricultora Íamiliar, com recurso gara a Assembléia Geral,
obedecendo os seguintes critérios:

| - Residir no município da base territorial do Sindicato há pelo
menos 1 (um) ano;

ll - Exercer atividade rural há pelo menos 6 (seis) meses, no último
ano.

ÂÊ 5o Será eliminado do quadro de associados, todo aquele que
deixar de pertencer à Categoria, ressalvados os casos de aposentiadoria e
píestaçáo de serviço militar obrigatório ou que inÍrinja estes Estatulos Sociais e as
deliberações da Assembláia Geml do Sindicato, admitido íecuÍso pera a
Assembléia Geral, com eíeito, suspensivo.

§ío- A eliminaçáo será imposta pela Diretoria, e sob pena de
nulidade, precedida de nolificação pÍévia, com o prazo de 10 (dez) dias, contados
do seu recebimento paÍa defesa escrita ou verbal, obrigaloriamente tomada por
teÍmo.

§ 29- Os Associados que tenham sido eliminados do quadro social
poderâo reingÍBlisar no Sindic8to, a juízo da Assembléia Geral e aqueles que
tenham sido suspensos, por atraso de pagamento de contribuiçôes. terão sustada
a p€nalidado no momênto da liquidação dos seus débitos.

AÊ 60 São direilos dos sssociados (as):

| - paÍthipar, votar e ser volado nas Assembláias Gerais, observado
o disposto nesto Estsluto;

!l - solicitar medidas para solução de §eus interesses;
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AÍt 7o Sáo deveres dos Associados (as):

I - Comparecer às Assembléias Gerais e às reuniôes peÍiódicas em
seu Sindicato;

ll - Pagar pontualmente as suas conlribuiÉes, fredas pela
Assembléia Geral;

lll - Prestigiar o Sindicato por todos os mêios ao seu alcancê.

§ 1o- SeÉ considerado quite ou em dia, o associado que houveí
quitado a mensalidade social do último mês vencido.

§ 20 - O(a) Associado(a) terá até o último dia do mês para pagar a
mensalidade do mês anterior.

ArL 80 O Associado podeÉ ser suspenso do quadro social, quando
sem moü\o justo, deixar de pagar suas @ntribuiçóes, por mais de 03 (úês) meses
consêcutivos.

§ ío- Os associados náo respondem subsidiariamente pelas
obrigações sociais do Sindicato.

§2P- A suspensão s€rá imposta por decisão da Diretoria, cabendo
Íecurso para a Assembléia Geral.

§3! A suspensão sob pena de nulidade, deverá ser precedida de
audiência do associado, que podeÉ apresentrar deÍesa escrite ou veÍbal,
obrigaloriamente tomade por teímo, no pÍiazo dê 10 (dez) dias, contados do
Íecabim ento da noüf cação.

AÉ 9c Ê direito do Bssociado ou associedâ demilir-se quando julgar
neoessário, píotocolando junto a SecÍetaria do Sindicato seu pedido de demissão,
por escrito.

§ ío - Ao associado qus pretende demitir-se do Sindicato,
nBcomonda-sê colocar em dia as contribuiçõ€s sociais atrasadas antes de eÍelivar
s€u desligamenlo do quadro de essociados, sob p€na de, ao retomar. ter de
onigi-las monetariamente. de acordo com os índices inÍlacionários aplicáveis.

§ 2o - A damissâo do associado deverá ser assenteda em sua Fiôha
lndiüdual, para fns de controle do Sindicato, constando a dala da sua €htivaçâô;r

§ 3o - O Àgsociado que so demitir só @erá voltar I íazer paÍte do--
quadro de assodedos oom o pí€enchlmento dos requisitos previstos no art: 4"
dsslo Estatuto e constretiando-so que se en@ntía em dia com suas obrigações ou
medlsnte pagamento das contÍibuiçõ€s sociais atrasadas corrigidas
monetrariamente, ca8o hsja.
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lll - propor à Diretoria medidas de inleresse do Sindicato. desde que
endossada a proposição pela assinatura de mais de 30 (trinla) associados;

lV - reconer para a Assembléia Geral de todo alo lesivo de direito ou
contrário a este Estaluto, emanado da Oiretoria.

V - Solicitar copias dos Estalulos e Regimenlo lntemo do Sindicato.
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CAPíTULO III
DAS ELEIçÕES

ArL í0. As eleições no Sindicâto s€ráo reguladas pelo Regimento
lntemo Eleitoral, que íaz parte integrante deste Estatuto Social. obedecidos aos
seguintes princípios:

I - Em relação ao dlrelto de votar:
a) peÍtencer ao guadro social da Enüdade Sindical do Município, há

mais de 6 (seis) meses antês do pleito;

b) ser maior de 16 (dezesseis) anos;

c) encontrar-se em dia com sues contribuiçóes, eté t0(dez) dias
antes das eleiçôes.

ll - em relação ao direito de ser votado:
a) ser maioÍ de 18 (dezoito) anos;
b) pertencer ao quadro social da Entídade há mais de 06 (seis)

meses antes do pleito e 12 (doze) meses na categoía, dentro da Entídade
Sindical do Município onde reside;

c) encontrar-se em dia com suas contribuiÉes no ato do pedido de
registro de cfrapa e está em dia com suas conúibuiçôes, até dez dias antes das
eleiçôes.

d) ter sido sues contas aprovadas. quando em cargo de
adminislraçáo sindical;

e) não existir nenhuma s€ntença penal condenatória, com tránsito
em julgado e relativo à lesão de patrimônio de Enüdade Sindical;

0 não haver sido destiluído de cargo administraüvo ou de
representaÉo sindicel;

g) ser alÍabetizado;
h) não ser óniuge ou paÍenle consangúíneo ou afim, até o 29 grau

indusive, de Dir€tor Ehtiro ou de Titular do Conselho Fiscal do Sindicato.
i) não está aíastado da üda ativa do Sindicato há mais de 2 anos.

lll - em relação ao plelto:
a) instituigáo de uma Comissão Eleitoral, compostra de 03 (três)

membros, escolhidos em Assembléia Geral, entre os associados (as), em pleno
gozo dos eeus direitos sindicaig, no mÍnimo. 90 (noventa) dias antes do lérmino
dos mandalos, para didgir ao pÍocesso eleitoral, inelegíveis os saus membíos.
respeclivos cônjuges e parontes consang0íneos ou aÍins até o ? grau indusive,
aos cargos da Diretoria e Conrlho Fiscal, não podendo ser escolhidos membÍB
da Comlssáo Eleitoral, com o mesmo gÍau e qualidade de parentesco entrre si;

b) voüaÉo em escnrtlnio sacÍeto, em cédula única, com indicação de
caÍgos € nome3:

c) qúrum em primelro escíutínio. de maioria absoluta dos sócios
quitB o em sogundo escrutÍnlo, com 30% (trinta por cento) no mínimo. <los sócios
quitos € inlervalo de um para outÍo, dê até 15 (dias). Para eíeilo de cálculo do
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quôrum, não sarâo coíÍrputados os lrolos dos tÍabalhadoÍB e trabalhâdoras ruÍais
aposentado§ (as) que descontam a mensalidade diretramenle no beneíício
previdenciáÍio.

d) eleiçâo pelo princípio mejoritário;

e) admBsáo de impugnaçóes peÍante as mesás coletoías, decidídas
pela Mêsa ApuradoÍe ê, des decbões desta, cabendo Í€crrÍso pera I Comissáo
Eleitoral;

Q conrocaçáo das eleiçóes seÉ enlre 30 (tÍinla) dias a 45 (quaÍenla
e cjnco) dias da realizaçáo das me3mas, através de Edital a ser efirado ne sedê
do SiÍúicato ê suas delegacias;

g) a data da eleitÉo acoíltecorá no mínimo t5 (quinze) e no máximo
30 (tnnta) dias, entes do término do mandato;

h) no caso de empate, e reelizaÉo de nova ele(Éo, no píazo
máximo de l5 (quinze) dias.

1'. No caso de não pÍeonchimenlo do qúrum em s€gundo
escn tínb, não convocaçâo de elei;ão, não realização da eleição otl su3poítsâo
da mesína, hawrá a des$nação ds uma Junta Govemetivs, coíflpGtt do 03
(tÍ&) meÍnbíG. após o término do mandato, escolhlra entíê as!triedm, no gozo
dos leus direitos sindicsis, pela Diretoria Exocúiva «la Federaçâo tbs
Trôbalhadoíú3 Ruoie Agrhultoree o AgÍicultoÍas Familiaos do Ertado do Rio
Gran«le rto Noílo - FETARil, coíÍr a incumbência ds edmifliltÍ8r o Sidicato,
sxoíoaí a! 8lÍibuir6ês da Comirsâo Ehitoral, no prezo do 90 (rcwntr) dias, rob
pona ds detitui;âo, irclegíwir oE 8êu3 coíÍlpoíloíllos, ÍElp€cfivoo óttjqto e
peísnlo! cofllengúlneos ou sfim atá o ? grau inclurive, u csÍgo. da Dirotorir c
Cooroltro Fisc.l, nao pod€ítdo toÍ desbnado (ar) cotttpomnlea do Junb
Gowrnsliw, c(m o mesÍno grau e quelidade de parcnte*o entrs li.

I ?. Em caro de tuspensão da elei$o, por decjsâo iudidal. qw
ullrapasse 90 (notcntr) dias pera realização de nova clGitso. rccá prurogeô por

mair 90 (ílorrent!) dhr o mandato da Junta Govemativa qJ hs[rá a dq;igneCo
do uíns no,a Junla.

131 lnrüluirfo de delegados sindicais e lous sud.nlÉ, cSala
pchc arsocidoc, írid€nto. no ámulo de suas delegacias. an datr dillí!ítb Ô
cloiçto ó Dioloria. obedocib o inciso ll dest€ AÍligo no qrlc lhcr Íor etiátol.
rubltitulO ! CoítatÚo Elitorel em tuas atÍibuiÉ€s, pela DiroÔodr do Sindirto

!f.Í)oo t.bCh6 dat mesas coletoras e ep{rfilorr! do wlol
rrcÜfo lcr drbütdr3 stat, conlüdo 8s ocoíÍências e resulladoc dro Yolrçôca.

it'â CoíÍlittto Elcitqrl terá atnbuiçóes de:

l-qrvqrst(Écr:
ll - hrr nÊfrr o Editel do Convocaçáo;

llt - píood.. to lroirúo de cfrapes, iulgando as rmpugnaÉo'
lY - tlrErnlur r dlhoçto do códulas;

V - lunrr o Pruitbnles e Ms3ános das Mesas Cddurr o

Apu,tdar dr voto, owiroa ol íüll.rírnlo§ das chapas rsgrstrads;

Vl - Ôdtfr c rE ítoo interpo3tos das dcci$o dr nnr
.plraarúr:
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Vll - a comissão Eleitoral será assessorada no processo eleitoral,
por parte do sistema Íederativo esladual;

Vlll - a Federação poderá ainda assessorar o processo eleitoral, por
solicitaçáo da Diretoria do Sindicato, ou de requerente do regislro de chapa.

§6o. Nâo poderáo ser registÍados numa mesma chapa, candidalos
aos cârgos da Diretoria e do Conselho Fiscal, que sejam cônjuges ou parenles
consangúíneos ou afins até o ? grau inclusive.

AÍt 11. Sáo órgáos da administraSo:
I - Assembléia Geral

11 - Diretoria

lll - Conselho Fiscal

SEÇÃO I
DAASSEMBLÉN GERAL

AÍt 12. As Assembléias Gerais Ordinárias e as Eíraordinárias são
soberanas nas suas decisôes, que não contrariem aq Leis e êsle Estetuto.

AÍt í3. As Assembléias Gerais reunir-se-ão, em primeira
convocação, presentê a maioria absoluta dos associados em dia ê €m segunda
convocagão, prêsêntes no mínimo, 20% (vinte por cento) dos associados em dia,
salvo os casos previstos neste Estatuto.

§lo. Nas deliberaçóes das Assembléias, náo serão computados para
eÍeito de 'quórum' os trabalhadores e trabalhadoras ruÉis aposentados e
aposentadas que dêscontam a mensalidade através de beneÍicio preüdenciário.

§2'. As Assembléias Gerais serão presididas pelo Presídenle do
Sindicato ou por associado (a) indicado pelo mesmo.

Art 14. A convocaçáo da Assembléia Geral seÉ Íeita por Edilal,
aÍxado até 10 (dez) dias antes de sua realizaçáo, na sede do Sindicalo e das
Delegacias, salvo quanlo ao pÍazo, o que dispuser este Estaluto.

AÍL 15. A Assembléia Geral Ordinária, convocada pelo Presidente
do Sindicalo ou pela maioria de sua DlretoÍia, deverá reunir-se atê o últimodia de.
março de cada ano, para tomada e aprovação das contas da Diretoria, raíer€nles.
ao exercÍcio anterior,

§lo. Outros sssuntos podsrão constar da pauta oa nsseàbEh Gerat
Ordinária, desde que tenham sido incluidos, no Edital de Convocação.
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§ 6'. No csso do elisnaçáo de bens imÓveie, s€rá eÍgido o qu&um
de 2/3 (dcÍs tóços) dos associados (as) quites. PÍesentês em As-§omUeie Geral
Extraordinária pare I dêvida sutorizsçáo, vedada sêgunda c{xlvocsçáo oom

diminuiçáo do quórum, obseÍvada na venda o pÍooesso de liolaçáo e
conconência, coín avalisÉo prévia.

§7.. No caso do inciso Vlll do parágraÍo 4Õ desto artigo, a
convocação da Assemuéi8 Geral Eíraorclinária se pressará na Ío.ma píeüsta
no aítigo 14 ê o quórum de deliberaçáo, tanlo da deiagracfio. quanto da
cessaçáo «las mobilizações, será de maioria absoluta dos associados em dia. em
l'con\rocaçáo e de 30% (trinta por cênto), em 2! convocaçáo, uma hora aÉs:

I - Trabalhadorss Rurais nâo enquadrado§ nGsle parágraío, d,esde
que intêÍessados nes Íeiúndiceçóes, poderâo pailicipar e votaí na Assembléía,
náo compulado o s€u número para 6íêilo d€ quón m;

ll - na verificaçâo do quórum, não será computaclo o número de
assodedos (as) quiles, beneficiários (ar) da poavilência socisl que tenham ou
náo vol,a(b.

§Sp. Em caso de doclaração te porda de mandato ds cargo3 da
DiÍetoíia. Conselho Fiscal e Comissões só pod€rá rer Íeila, por aprcvaçáo em
Assernbléia Geral Eítaordinária por deliberaÉo, da msbÍia ablduta ou Í1o

mÍrúmo de 2Í3 (ddt toÍço§) dor associados quites o p.€ssÍtto3 à ouniào.

l9t - A ArsêmbÉaa G€ral do Sindieto, bem conro qudque inrtâncie
ddiberativa, po«tcrá ro reunir dq fuma não pregercial, por metb vfutual e
ol€üônbo, desde quc o sto do coÍlt ocação assim o especifiquc pí8viâmonto.

AÍt t7. A OÍetoÍia, eleita na bína d€sto Estatuto e do Regànento
Eleilorel ó o &gão rcsponsável pols diÍlÉo e adminirlraçâo gcrel do SiÍúEto.

AÍt tE. A Dir€t$iâ t€rá constituída de 06 (s€B) m€íobroa oHi\rG:
Prcsirsírte, VePnsidente, S€cÍsláÍio. Tesoureiro e 2 (dtil) Sudentes da
Dirslqie e o Conralho Ficcal, lorá coÍnposto com (X (quat o) mernbros titulsls c
02 (doir) lupl€íltes. bdos cqn mandslo de 04 (quatro) 8íroa. @ír diÍüto apü'lts
I umE ídexçáo m moEmo crÍ!o.

I lt. Ot ergoo da Dimtoria, do Conselho Fisc.l. dlt Comirsõa
dc Jontu c Tcrccin ldede, indurivc suplenles, deverão 3€Í ocupadot poÍ Í1o

mínlno poí 50!t (dnqtnntl por cG,flto) de mulheres.

t ?. Ot c.Otos dt Dirctoria. do Conselho Fiscsl c dr Comirrlo Ô
Mrfircrue TÍüa[l.úr.t Rurlis obcdccorâo I cota mínima do 20'tl (unlc por

c.nlo) dc Jovrnr TÍlbrhrdqsr Ruí.ir.
I t'. Slo tnürbíoa crlqrtim: o Presrdenle. o VlÉPÍ61Ônta. o

Santlrb c o Toouüto.
t a'. Slo rrnrbru ubrlilutos oe 2 (úors) suplentes da Drc&Ú.
I tt D!l,.ra o Sandkrto inslituií a3 Comtssôes do Mdltaíü

Trebr0lldan RuÚ, Ô Jonru Runir c de Tobalhaclorel Rurats d,i y ldd..
qrr silagrara a Íriüia do SeÚEato. ooíÍtPost8 cada uma do 4 (quatro) msnbí6
üüIrÜ

I a!.4 ortoçfo . Po.t de quaQuer mem

OrrEh rtou Ôorrdp F*d. prn aaaumaí r t rg. do t'tuhr.
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pele OiretoÍia do Sindicato, atÍavós d€ reuniâo Bpeclíice. devklameate
coílvocada coín e3tia finelidade, no prazo de 05 (cinco) dias 8pós a ciêíEla do
cargo liluler vago, quer s€ia por aíestamento, impedimento, renúncia, Érde de
mandalo. ausência ou vacánci8, obs€Ívando a manulençâo do eslabelecido no §
10 deste aÍtigo.

§ 7.. É permitida a lrcênça, poÍ t€mpo indeterminado, de mombros

da Diíetoria e/ou Conselho Fiscal e/ou Conrissóes, oEría lrolil de sssunlo§ de
intor€sso paíticrrlar, desde que através de comunií,ado íormal a Oiretona do
Sindirxlo, que deverá pÍoceder nos teímos do parágraÍo anlerioÍ.

§ 8!.§ 8'. Será obrigatórÉ a íeÍrovaÉo de 30% (lÍinta poí cento)

de todos os ocüpantes de cargos da DiGtoíia Ebtiva e seus suplentes, Conselho
Fiscal e Cornissões de Jovens, Mullreres e Tercêira ldade, substituin& poí

candidalos que não tenham ocupado cargo na gesüio cuio mandato finda com o
processo sleitoral que esteja em cuÍso.

Art 19. Coínpete à Diotoria Execuliva:

| - cumprir ê í82êr qrmpíir o pÍê3onte Esüiluto e o Regimento
Eleíoral;

ll - scolheí Íed8maçôes dos assaiados;
lll - cont etar o dirpensar o quadro do p€8soal da Entidade;

lV - en@oiírh8Í 8 Ass€ínuéh C'eral Odinária. atê o úhimo dia do
m& de meÍço de cada am, mlatôrio enual das ativiJada o prudeçôos do cmtss.
do erercicb snteÍir a dano de tÍBbalho paÍa o ano em cuto, ÍEíretql(b cópr. e
Federaçáo da catogoÍis, 8pó8 tua 8PÍorr8Éo;

V - oorlrr@r as AstôíntÍáias Crerais. dc aordo com o dispoato m
pírloírto Esletuto:

Vl - apmlcnLr ao Consolho Filcsl, UmoolÍalmGírtc, brtsrço
fnancaio do Siíúicsto;

Vll - ooordenar as ínobilizações da catsgoÍis;

Vllt - encaminhar a Assembléia Creral Eírrn$úrie r popctr th
oíçaíÍtríüo, atá o dia 31 dc dGtoínbro, para o ano urbGoqü'onto. dn o dariro
prccr do Comdho Fircd;

lX - exapcr.r súibuições de Comissào El.atocl. nrr olr$o tb
D.a.e.da Slúilir, píwií[ n ils Estetuto.

I - ttdcgrr úibulla e stayiírade aos Í)degdc liirloi;
Il - rdrúrúrfrr o pctrimôoio do Sindicato:

Ill . ngrcntr o Sindicato junto ao Conrcho Ddbüriivo d.
FodcnÉo dr crt gPÍil:

Illl - tlct.Úcr o rlilü!§c!! cobtilros e indrvrdueL dl calreoÍ!.
IIV - rlmkur ou up.úrdoÍ arsoqadoo (ss), obcd.ciro m d.f.lo

Íro gír.fir EÚluro.
XV . rnorudtnr os lrabalhG das Comr3rôcr iltnrcrg.l rh

Ml,ür, JoYtíl!.Ô Tf,ilr ld.dc
XVt. eprrÉrr brltncctes financsrros I cadâ 4 (qurüo) ,ttrr rn

Arcrnblâr Güal. anvtlrrÔ óptr para Fe<teraçáo da categone
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XVll- apresentar balanços Íinanceiros dos exercícios anteriores.
balancetes Íinanceiros e de bens do sindicato no término do mandato, sob pena

de ficar inelegíveis todos os membÍos da Diretoria.

§lo. As Comissôes Municipais de Mulheres Trabalhadoras rurais, de
Jovens Rurais e de Írabalhadores Rurais da 3'idade, deveráo ser compostas,
cada uma, por 04 (quatro) membros titulares, os (as) quais deverão ser eleitos
(as) em eleição simultânea com a Diretoria e Conselho Fiscal, para exercer o
mandato de 04 (quatro) anos e deverá adolar os procedimenlos a segui,:

| - os atos, açóes e atividades a serem executadas pelas comissões
de mulheres, jovens e da terceira idade, deverão ser reportados anteriormente a
Diretoria para a sua aprovação;

ll - os objetivos, as formas de atuaçáo, a escolha da coordenação e
as atribuições conferídas às Comíssões deverâo ser inseridas em regimento
intemo, o qual será parle integrante deste Estatuto. após aprovação pela
Assembléia Geral do Sindicato.

§?. A Diretoria podeÉ se reunir de Íorma não presencial, por meio
virlual e eletrônico, desde que o ato de convocação assim o especiíique
preüamente.

AÍt 20. Compete ao Presidente:
I - representar o Sindicato perante a administração pública, em juÍzo

e fora dele, ativa e passiva podendo para tanto outorgar poderes;
ll - convocar e presidir as sessões da Diretoria e as Assembléias

Gerais;

lll - assinar atas, prestaçóes de contas, balanços e balancetes e
documentos em geral;

' lV - ordenar dàspesas autorizadas, abrir e moümentar contas
bancárias e emitir chá1ues, juntamenle com o Tesoureiro;

V - admiür funcionários e fixar seus vencimentos de acordo com a
Diretoria;

Vl - dispensar funcionários, de acordo com a DiÍetoria;

Vll - alienar e adquirir, mediente prévia apovação da Assembléia
Geral, bens imóveis do sindicato observados o disposlo nêste Estratuto;

Vlll - realizar, mediante anterior aprovação da Assembléia Geral, a
contratat'o de empÉstimos e outras obriga@es pecuniárias:

lX - pÍotegêr o palrimónio do Sindicato, rec€b€r doagões e essinar
convÉnios;

I - assinar com o Secretário a conespondência do Sindicsto;

XI - designar, com a apovaÉo da Diretoria, as pesltoas que devam
dirigir, cooídenar e supervisionar as atividades do Sindicato, escolhidas enlte os
oomponentes da própria Diretoris, do quadro de associados ou entÍB s€us
íuncionádos.

ParágraÍo únlco. Compete ao Mce'Presidente:
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| - Subsütuir o Presidente nos culsos de afaslamento. vaqáncia,

impedímento, renúncia. peÍda de mandalo ou falecimento;

ll - Coordenar a luta por um melhor atendimento aos trabalhadoíes
(as) rurais, nos postos de saúde, ambulatórios e hospitais;

lll - A orientaçáo ao trabalhador rural agricultor e agricultora íamilÍar,

no processamento de seus pedidos de beneÍÍcios preüdenciáríos e no píoblema

do custeio'do Sistema da PreÚdência Social, na parte relativa ao campo;

AtL 21. ComPete ao SecÍetário:

! - organizar. dirigir e fiscalizar os servíços da secretaria do

Sindicato;
It - zelar pela guarda do arquivo da Entidade;

tll - apresentar nas reuniões da Diretorís e nas Assembléias Gerais.

as respeclivas ata§ anterioÍes;

lV - encaminhar e exêcutar as decisôes e atMdades pÍogÍamadas
pela Diretoria e Assembléias;

V - assinar iunto com o Presidente a conespondência da Entidade'

Parágraío único. Compete ao Suplente de Diretoria, subslituir o
Secretárío nos c.lsos de afastamenlo, impedimento, renúncia, perda de mândato,
ausência ou vacância.

AtL22. Compets eo Tesoureirc:

I - ter sob sua guarda e responsabilidade os valore§ do Sindicato;

ll - assinar com o PÍesidente as prestaÉes de contas. balanços e
balancetes;

tll - ordenar despesas autorizadas, abrir e moümentar @ntas
bancárias e emiür cheques, juntamente com o Presidente;

lV - dirigir e fscalizar os tÍabalhos da tesouraria, eíetuando os
pagamentos e recebimenlos autoÍizados:

V - recolher os dinheiros do Sindicato ao estabelecimento de cÍédito
oficial de sua localidade ou mais proximo de sua sede;

§ío. É vedado ao Tesoureiro e ao Presidente, @nservaÍ em seu
poder importância superior a I (um) saláriomÍnimo. por mais de 05 (cinco) dias,
devendo uül'rzar a moümentação em conta bancária do Sindicato.

§29. Compete ao Suplenle, subsüluir o Tesoureiro eJou Mce
presidente nos casos de aÍBslemento, lmpedimento, renúncia. p€rda de mandato,
ausência ou vacância-

§ 30. Para o.rmprimento do requisito de no mÍnimo 50% dê mulheres,
preüsto no art 18, §1' deste Estaluto, a subslituição do ütular pelo supl€nle
oconeÉ de acordo com o gênero e ser substituÍdo.

AÊ 23. O Conselho Fiscal será composto do 04 (quatÍo) membros
titulares e 2 (dois) suplentes, com mandato de 04 (quatÍo) anos, to<los
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associados(as) em pleno gozo dos seus direitos, eleitos na mesma chapa junto
com a Diretoria.

AtL24. Compete ao Conselho Fiscal:

I - dar parecer sobre o orçamento do Sindicato, para o exercÍcio
financeiro seguintei

ll - opinar sobre as despesas eíraordinárias, os balanços mensais e
o balanço anual;

lll - reunir-se ordinariamente a cada 2 (dois) meses e
eíraordinariamente, quando necessário;

lV - dar parecer sobre a prestação de contas do exercício financeiro;

V - liscalizar todo o movimento financeiÍo do Sindicato quer de
Íeceitas, quer de despesas;

Vl - verificar os livms contábeis e fiscais, que estiio sendo utilizados;

Vll - examinar se e contabilidade se pÍocêssa com a deüda
pontualidade;

Vlll - exigir da Diretoria e apresentração dos documentos de receitas
e despesas e dos livtos;

lX - solicitar auditorie ao sislema federativo para exame de contas do
Sindicalo, servindo o pareceÍ de base para a posição a ser lomada pelo Conselho
e pela Assembléia Geral.

Parágraío úníco. O Conselho Fiscal poderá se reunir de forma não
presencial, por meio viíual e eletrônico, desde que o ato de convocafo assim o
especifi que preüamente.

AÍt 25. Os Delegados Sindicais serão eleitos pelos associados
residentes em sua comunidade, obedecendo aos princÍpios deste Esüatuto pars
um mandato de 04 (quatro) anos.

§ío. Junto com o registro de chapa de delegado sindical, será
inscrito um candidato a suplente.

§?. Para as eleições de delegados sindicais, a Diretoria do
Sindicalo exerceÉ as atribuições de Comissáo Eleitoral no que couber.

§31 Os Delegados Sindicais exercerão as atiüdedes que lhes brem
delegadas pela Diretoria do Sindicato.

CAPITULO V

DA PEROA OE MANOATO

AÍt 26. Os membrcs da Diretoria. Conselho Figcal e Comissões do
e os Delegados Sindicais perderâo o mandato nos s€guintes casos:

I - malverafo ou dilapidat'o do patrimônio social:

ll - grave üolação desle Estatuto;

lll - abandono do cergo, na Íorma píÊüste neste Eslatuto:
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lV - transÍerência voluntária do Delegado Sindical que importe no
aÍastamento do exercÍcio de cargo;

V - Deixar de exercer atividade rural dentÍo da base terÍilorial da
Entidade.

§Ío. A perda de mandato será declarada pela Assembléia Geral
Extraordinária, especialmente convocada para esle fim.

§29. Toda e qualquer destituição de cargo administrativo, deverá ser
precedida de notificação, com prazo mínimo de dez (10) dias, anterior à reunião
da Assembléia, onde será asseguftrdo ao inleressado pleno direito de deíesa.

§3c. A perda do mandato, na hipótese do inciso I do caput, somente
se eÍetivará, med iante com provação documenta l.

Aí 27. Na hipotese de perda de mandato, as substituiçôes serâo
Íeitas de acordo com o disposto neste Estatuto.

AÊ 28. A convocafo de substitutos ou suplentes quer para a
Diretoria, quer para o Conselho Fiscal e Comissôes, ou para substituir o delegado
sindical, compete ao PÍesidente ou ao substituto legal.

§ío. Em relação à oonvocaÉo de suplentes para o Conselho Fiscal,
será obedecida à ordem de colocat'o na chapa.

§?. Em tempo de pandemia, que caÍacleÍizem casos Íortuitos e de
foça maior, não podendo ocoÍÍer as elei$es ou asssmbléias gerais ordináÍias
presenciais ou virluais, o mandato e o pÍazo da assembléia poderão sêr
pronogados até que seja possível a realização de novas elei@s erou Íêunião.

Art 29. Havendo í€núncia, assumirá automaticsmêntê o caÍgo
vacanle o substitulo legal povisto nest6 Estatuto.

§lo. As Íonúncias seáo comunicadas por escÍito e coín firma
reconhecida ao Pr€sidente do Sindicato.

§?. Em ss tratando de renúncia do Presidonte do Sindicato. sorá
noüficado o seu subsúluto legal, por qualquer Diretor, que denlro de 46 (quarcnta
e oito) horas reunlrá a Direloria para ciência do oconi<lo, assumindo de imediato o
caÍgo.

AÍt 30. Oconsndo a renúncia coletiva da DiretoÍia e do Cons€lho
Fiacal e nâo hevendo substltulo ou suplenle, será escolhida Junta Govomativa de
8ooído com o dlsposto no p8rágrsío primeiro do Art. 10 destes Estatutos.

Parôgraío Únko - Consldera-se renúncia coletivs, para eÍeito d€Êto
ou suplonte que tome vacante os odrgos g
Sindicalo e/ou se a renúncie Íor superior a
da DirstoÍia, Conselho Fiscal e Comissôes.
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AÍt. 3í. A Junta Govemaliva conslituída nos termos do artigo

anterior administrará o Sindicato e procederá às diligências necessárias para

ÍealizaÉo de novas eleições, no prazo de 90 (noventa) dias.

AÍL 32. Em caso de abandono do cargo, processar'seá na Íorma

dos artigos anteriores, no que lhe íor aplicável.
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AÍt 33. No caso de renúncia e peÍda de mandato, dos cargos de
presidenle e Mcê,Presidenle serão chamados sucessivamente ao exeÍcício da

prãsidência, o Secretário, o(a) Suplente da Diretoria, o TesouÍeiro, o Primeiro
'nitãrU, do Conselho Fiscal,'observando o disposto no art í8, §Ío' que tratr da

substituit'o e gênero.

CAPITULO VI

DO PATRIMÔNIO

AÊ 34. Constituem o patrimônio do Sindicato:

I - mensalidades;

ll - receitâs provenientes da contribuição sindical;

lll - rendas oriundas de convênios;

lV - doa@s e SubvenÉes públicas ou PÍivadas:
V - bens e valores adquiÍidos e Íendas advindas dos m6mos;
Vl - rendas nâo especificadas.

AÊ 35. A administraSo do patrimônio compete à Diretoria

Executiva.

AÍt 36. As despesas do Sindicato obedecerão ao seu plano

oíçamenlário,

§Í1 As dota@s orçBmentárias, que se apresentarem insulicienles
para o alendimênto de desPesas, poderão ser aiustadas pela Oireloria Execuüva.
mediante a abertura de créditos suplementares. para reÍorçar essas dotsçõês.

§?. A abertura de cÉdilos suplemenlares depende da exislência de
receita náo comprcmeüda. osultante de:

I - supeÉvit financeiro apuÍado em balanço do exercÍcio anteriof
ll - excssso de anecadação, assim entendido o saldo positirro €ntro

a receilia pÍeüsla e a realhada:

ll! - transÍeÉnda lolal ou parcial de outras dotaçôes proüstas. mas
não uülizadas;
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§3o. A aquisiçâo de bens imóveis depende de consignaçáo pÍévia e
obrigatória no orçamento anual, até o limite previsto. podendo haver aprovação
em assembléia geral de suplementeção orçâmentária.

ArL 37. No caso de extinçâo ou dissoluÉo do Sindicato obseÍvar-
se-á o que dispuser a Assembléia Geral Exlraordinária e nâo havendo
deliberação, será cumprido o disposto no aÍtigo 61 do Código Civil ügente.

§ 1o. O Sindicato podeÉ ser dissolvido a qualquêr tempo, por
deliberação da Assembléia Geral Extraordinária, especialmente convoca da gara
esle tim, composta de associados quites com suas obrigaçôes sociais, não
podendo ela deliberar sem o voto concoÍde de ?3 (dois terços) dos presentes e
obêdecêndo aos seguinles Íêquisitos.

| - em primeira oonvocaÉo, com a maioria absoluta dos associados;
ll - em segunda convocaçáo, uma hora após a pÍimeira, com, no

mínimo, 1/3 (um terço) dos associados;

§ ?. Deliberada a dissoluÉo, a juízo da assembléia geÍal, o
patrimônio do Sindicato será entregue à sociedade de Íins idêntícos ou
semelhantes.

§ 3o. Por deliberação dos associados, na mesma assembléia de
dissolução, antes da deslinação do remanescente reÍerido no paÉgraÍo anterior.
observar-se-á o disposto no paÉgrafo único do art. 56 e 6l do Codigo Civil, sobre
cotjas ou ftações ideais sobre o palrimônio do Sindicato. ,.

CAPíTULO VII

DAS D|SPOSTçOeS eeRllS

Aú 38. A Assembléia Geral Eíraordinária poderá ampliar, em
caÉter tempoÉrio, os órgáos da aclministraçio, criando cargos e fun$es, om
íinalidades especllicas.

§ lo. Os ocupantes dos cargos referidos no caput deste Erligo.
eleitos pela Assembléia Geral, deverâo preencher os requisilos constantes do
inciso ll do artigo 10 deste Estatuto.

§ 20. Poderá haver a convocação de integranles da Oiretoria e das
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Comissões Munlcipals de Jovens, Mulheres e Trabal
pare €xêÍoor uma íunção executiva Junlo ao Sindicato.

hadores Rurais da 3' ldsde

AÊ 39. A comunicaçâo do exercÍcio de DiÍetoria do Sindicato para
eÍeito de aberturE e movimsntaçâo de contas bancárias vinculadas será íeita pelo
Presldente da Federagáo Estadual da Calegoria, acompanhada de cópia dos
Estatutos e de ata de posse dos Dlrêtoros (as) do Sindicato.

AÍt 40. A contabllidede do Sindacato será feita por prcfssional
onal de Conlabilidad

UJRCS lô

deúdamenle habilitado e lnscrilo no Conselho Regi
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AÍt 41. Serão sempre tomadas por escrutÍnio secÍeto às
deliberações em Assembléia Geral, concemente aos seguintes assuntos, além do
já expresso nesle Estaluto:

| - aplicação Patrimonial;
ll - julgamento dos atos da DiretoÍia, relativos a penalidades

impostas aos essociados:
lll - alienação de bens imóveis.

AÍL 42. Qualquer reforma no pÍesente Estaluto so podeÉ ser Íeita,
por aprovaÉo em Assembléia Geral Eíraordinária para este fim especialmente
convocada em primeira convocat'o com a maioria absoluta ou em §egunda por
deliberação, de no mÍnimo 1/3 (um lerço) dos associados quites e presentes à
Assembléia.

Parágrafo único. As propostas de modifcações do Estatuto poderão
ser feitas pela Diretoria ou por 1/5 (um quinto) dos associados quites e no gozo
dos seus direitos sindicais.

AÍt .|i}. O disposto no artigo 18, no que se refure ao perÍodo de 04
(quatro) anos de mandato, com uma reeleiÉo ao mesmo cargo, seÉ aplicado a
parlir das eleiçôes sindicais do ano de 20í6.

At'. 4, Os casos omissos nesle Estatuto seÉo decididos pela
Assembléia Geral.
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AÍL tts. O presente Estatuto enlraÉ em vigor, logo após sua
aprovação, regislro no Cartórío de Registro Ciúl das Pessoas Jurídicas.

São Paulo do Potengi/RN, 12 de maio de 2023.

.fiõ J),vtfua dt Ritot
Jbãô Marques de darias

Presidente

Marcos de Medeiros

l7

Advogado OABIRN 11.915
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Aos 12 (doze) dias do mês de maio de 2023,às14:.30

horas, ettt segunda convocação, na sede da Câtrtara Municipal de São Paulo do

Potengi/RN, na Rua José Claudino, 418 - São Paulo do Potengi/RN - CEP 59.460-

000, reuniram-se a categoria profissional dos Trabalhadores rurais, conforme edital

publicado no Diário Oficial da Uniâo seção 03 e ns 72 e Tribuna do Norte ambos aos 14 dias

do mês de maio, na edição do dia, bem como, os associados e associadas deste Sindicao,

conforme lista de presença em anexo, com o comparecimento de 103 (CENTO E

TRÊS) associados em dia, com direito a voz e voto, que foram identificados com

crachá e 117 (CENTO E DEZESSEIE) associados.e associadas que estavam com

mensalidade em atraso, com direito apenas a voz, totalizando 220 (duzentos e

vinte) associados e associadas presentes na Assembléia, com o fim de discutirem

sobre a seguinte ordem do Dia: 1) Ratificar a atual base Sindical do Sindicato contida

em seu Estatuto Social, qual seja: São Paulo do Potengi/RN; 2) Âlterar a

denominação do Sindicato para Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e

Agricultoras Familiares de São Paulo do Potengi - RN; 3) Reforma dos Estatutos

Sociais para especificação para trabalhadores rumis agricultores e agricultorls

familiares, em áreas de até dois módulos rurais, nos terrnos do Decreto Lei

1166119?1, no MunicÍpio de São Paulo do Potengi, para organizaçào e Gcstão

Administrativa do Sindicato; 4) Re-ratiÍicação do mandato da atual diretoria do

Sindlcato e 5) 0utros assuntos de interesse da Categoria. lnicialmentg o Presidente

do Sindicato, o Sr. roão Marques de F'arias, portador do CPF/MF ns 0f :L90í494.19,

NtT ne 267.9124?.45-0, passou a coordenar a Assembléia Geral. Inicialmente. o

Presidente da Assembléla, verificou a existência de quórum estatutáriq determinou

ao Secreúrio tla Assernbléla, o Sr. Fábio Luna, a proceder a leiturz do edital de

convocação, que fol publlcado nos termos do Estatuto Social. Dando início a
I
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ATÂ DA ASSEMBLÉIA GERÁI EXTRÂORDINÁRM
DO SINTRAF, REALIZADA DIA 12 DE MÂIO DE
2023, NA CAMARÁ MUNICIPAT DESÃO PAULO DO
POTENGT/RIt.
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Asscntbléia Geral o coordenador solicitou ao assessore da FETARN, Sr. Marcos

George de Medeiros, para proccder as explicações reÍerente ao prlmelro ponto de

pnuta, no quo se reÍere a dlscussâo e dellberação sobre a base de

representação, ondc foi visto que no Ministério do Trabalho consta os

munlcípios de: Sio Paulo do Potengi, Macaíba, Sâo Gonçalo do Amarante, São Tomé

e Sítio Novo e atualnrente o Sindicato rcpresenta apenas o municÍpio de São Paulo

do Potengi, tendo sido colocado em votação e obteve a aprovação unanime dos

presentes a ratlficaçiio para rcpresentação excluslva da categorla dos

trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares de 5ÂO PAULO DO

POTENGI. Logo enr seguirla, foi discutitlo sobre a alteração da denominação do

Sindicato, que após as explicações necessárias foi aprovado por unanimidade

a mudança para Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e

Âcricultoras F milinros de São Paulo do Potonpi RN. Em seguída, o

coordenador da Assembléia, determinou ao assessor jurídico que apresente a

proposta de Reforma dos Estatutos Sociais, onde apresentado a integra da proposta

para reforma estatutária, com destaque a especificação a categoria, nos seguintes

termos: Áre 7s O Sindicato dos Trabolhadores Rurals Agrlcultores e Agrlculams

Fomiliores de São Poulo do Potengi/RM, entidade sindicol de primeiro grau. sem

fins econômicos, de duração por tempo indeterminado, com bose territoriol no

município de São Poulo do Potengi - RN, sede na Ruo Potengi, Sl - Cento ' Sdo Paulo

do Potengi - RN e foro na Comarca do Municípío de Siio Paulo do Potengi/RN é

constih!ído pora lins de defesa dos direias, proteção e representoçõo legol, inclusive

em questões judiciois ou administrativas dos rnteresses coletivos ou individuais dos

tobolhodores rurois ogricultores e ogricultoros fomiliores do Município de Sôo Poulo

do Potengi - RN, que estejam no otiva ou aposentodos. Porágmlo únlco. Pora efeitos

deste estotuto, integram o cotegoria dos Trabolhadores Rurais Agricultora e

Agriculuros Fomiliares, oqueles que, otivos ou oposentodos, proprietórios ou não,

exerçom suos atividodes no meio rurol, individualmente ou em regime de economia

fomilior, no municÍpio de Sdo Paulo do Potengi/RN, em óreos ndo superior a 2 (dois)

módulos rurais, nos termos do Decreto Lei 1166/1971, integrontes do Plano da

Federaçilo dos Trabolhodores Rurais Agricultores e Agricultoros Fomiliores do Estodo

do Rio Gronde do Norte - FETARN e do Confederaçdo Nacionol dos Tlobalhadores

Rurois Agricultoru e Agricultoros Familiores - coNTAG e fol vlsta a necessldade de
,

grÉ

?b
>Õ
t2'
Êâ'

=§

d
BP
!., mrtr
â@
êto
Eo
€.

Digitalizado com Camscanner



reforma lntegral dos Estatutos Sociais, com uma cópia integrat em anexo a

presente Ata, tendo sido aprovado por unanimidade por todos os presentes. Dando

continuidade, o coordenador da Assembléia passou a discutir sobre o quarto ponto

de pauta, onde se viu que o mandato da atual diretoria para o perÍodo de

l2ll2l2Ü20 a 23pa/2025, tendo sldo aprovado por unanimldade dos

presentes. Dando continuidade, em outros assuntot o Coordenador da Assembléia

referente a Desfiliação do Sistema FETRAF/CONTRAF e de filiação ao Sistema

FETARN/CONTAG, ratificando a deliberação passou a palavra para o Sr. Manoel

Cândido da Costa, Coordenador da Regíonal Nordeste da CONTAG, que expôs que o

Sindicato de São Paulo do Potengi é um dos íundadores da FETARN, entidade com

60 anos de existência na luta em defesa dos trabalhadores rurais agrícultores e

agricultoras familiares, tendo sido colocado em votação pelos presentes, obteve a

ratificação da ftliação à FETARN e CONTAG, passando a Írtornar em deÍinitivo

este Sistema Confederativo. Em seguida o Presidente da Assembléia facultou a

palavra aos presentes, fazendo uso o Presidente do Sindicato dos Trabalhadores

Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Nova Cruz, Sr. Edmilson Gomes da

Silva, que ressaltou a importância da Assembléia e a filiação à FETARN. Logo em

seguida, o Presidente da Assembléia Geral, passou a realizar o sorteio dos brindes

entre os associados presentes referente a comemoração do Dia das Mães. Nada mais

havendo a tratar, o presidente encerrou os trabalhos, onde eu foão Maria Ribeiro,

secretárto od hoc, transcrevi a presente aE, Que após lida discutida e aprovada é

devidamente assinada pela diretoria.

São Paulo do Potengi-RN, 12 de maio de 2023.
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Presidente da Assembléia:

Secretário da Asse mbléiar
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ERICKÂ LOPES DE OLIVEIRA CORTEE

Escrcventc Autorizada. dcste I 
o OÍicio de Notas de

Sâo Paulo do Potcngi, Esudo do Rio Grandc do

Noíc,

CERTIDAO

CERTIFICO que, em raáo do meu Oficio e a requerimento do Sr. Joào Marques de Farias,

datado de 28 de juúo dc 2023; paÍa constaÍ à Alteração do Estatuto Social do Sindicato dos

Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Süo Paulo do PotengilRN; que foi

Averbado no Liwo 'A{8' Regiitro dc Pessoas Jurídicas, deste Primeiro OÍicio de Notas da comarca de

Sâo Paulo do Potengi/RN, às folhas 2l9fl,3,4, sob n" 173 na pasta n" 003 a ATA DE ASSEI\IBLEIA

GERAL EXTRÂORDINÁNT,I NO SINTRAF. LIZADA DIA 12 DE I!ÍAIO DE 2023. NA

CAMARA MT MCIPAL DE SÃO PAULO DO POTENGURN. São Paulo do Potengi/Rl.f, íqtad6 dç r '

1210512O23; Onde discutiram sobrc: l" Ratificar a anral base Sindical do Sindicao coutida eo scu' '

Estatuto Social, qual seja: Sâo Paulo do Potengi/RN; 2" Alterar dcnominação do Sindicato para' '
Sindicato dos Trabalhadorcs Rurais Agricultorcs e Agriculroras Familiarcs dc São Paulo do Potengi/RN; ' '

3o Reforma dos Eslatutos Sociais para especificação para trabalhsdores rurais agricultores e agricultoras 
' '

familiaÍcs, cm árcas dc até dois módulos rurais, nos termos do Dccreto Lci I166/1971, no município dc

São Paulo do Potcngir'RN, para organização c Gcsülo Administratira do Sindicato; 40 Rc - raüficaçÀo

do mandato da aoal dirctoria do Sindicato; c, 5" Outros assuntos de interesse da Cotcgoria Lcvando cm

considcraçlo a rcforma csbtuláÍia, passondo a vigorar o rí. l' do Estatulo. com o teor scguinte: O

Slndlctto dos Trobolhadorcs Rurob ÁEricultorcs e Agricullorus Fomitlorcs dc S0o Poulo do

PotcngyRN, enlldade slndlcal de prlmelro grau, scn, tins econánricos, de duraçdo Ft tempo.

indeterminado, com base tcnllorlol no munlclplo lc &7o Putlo lo Potengi/RN, se& no Rua Poteng1 no,

5l - Centro, Sito Paulo do PotcngUfrN e loro no Conurcu do lthoricípio de &lo Poulo clo Potcngi/R.N é

conslltuklo pora fins de dqleso dos direltos, p?olcçtlo c representoçdo legol, inclusiw de qucstões

juliclok ou adminktrotivos dos lnteressa coletiros ou itulitiluais dos tobalhadorcs ntois

;
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REPUBLIC

tI

- agricr lorcs e ogricultonts tle StTo Poulo do Polcngi/RN, guc estcjam na (ttivo ou opor"ntarlit,
Porágralo único: para c/eito dcste estatuto, inlegrum o cotegoria dos Trabolhadores Rurois.

Agricultorcs c Agricultoras Fontiliares, oqueles que, otieos ou alrosentados, proprielários ou niio,

exetçam suas otivido.les no meio rurol, individuolmenle ou em regime de economio /amiliar, no

mwticípio dc Silo Paulo do Potengi/RN, em árcos não supetior o 2 ftlois) módulos rurois, nos termos do

Decreto Lei I 16ó/1971, httegrantes do Plano da Fcdcração dos Trabolhodores Rurais agricultores e

Ágricultoros Faniliores do ktado do Rio Gronde do Norte - FETARN e do Con/ederoçilo Noclonol

dos trabalhodores Rurois Ágricullores e Aglicultoras Familiares - CONTÁG. Empossada a diraoria 
"r'

para o mrndelo de 0rl (qurtro) rros com início cm t2 dc dczcmbro ilc 2020c térmioo do m1;1dúí

eo a3 dc ebril de 202{; conforme nomcaçâo e qualiÍicaçllo dos membms arquivada nesu Scrventiá
pÍllita competente; Foram exp€didas as Guias de Recothimentos: Emolumentos: R§ 298.58; 1íaxa
Fiscatização: R$ 103,49; FRMP: R$ 11,97 (n" 0000002492545[ FCRCPN: RID 34,50; ISS: nSfl.r2;
PGE: 0.t2 ; Total RS 464,28. O rcfcrido e vcrdade, dou fé. E!@--.Ericka Lopcs dc Oliveira Doncz

EscÍ€vcnae Autorizada, a íiz digitar. imprimir, subscrcvo c assino. V&IDA SOMENTE COM o §ELo
DIGITAL DE AUTENTICIDADE.
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\São Paulo do Potcngi/RN. 19 dejulho dc 2023.
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SINDICAÍO DOS TRABATHADORES RURAIS, AGRICUTTORES E
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O SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICUTTORES E AGRICUTTORAS

FAMIUARES DE SÃO paUtO DO FOTENGURN (STRAFI, tem como finalidade desenvolver e

executar direta ou indiretamente ações, serviços e políticas públicas ligadas a

agricultura.

. Açôes sociais - visando à elevação dos padrôes sociais e cultural da

população rural e urbana por meio de oficinas temáticas, palestras

informativas e dia de campo através de intercâmbios.

r Serviços - Oferecendo vários serviços como emissão de documentos,

(dap/cai, contratos agrários, declarações e outros). Com eles o homem

do campo tem acesso a várias políticas públicas, Suporte ao acesso a

diversas plataformas digitais, preparação e encaminhamento de

pÍocessos previdenciários, acessória jurídica e contábil. Cadastramento

em programas de fortalecimento a agricultura, como. GARANTIA SAFRA,

compra de milho subsidiada, CONAB, suporte e ajuda em projetos para

financiamentos agrícolas juntos as instituições financeiras e outros.

. Politicas Publicas - atuando de forma integrada com órgãos e entidades

de objetivos afins, além do Governo Federal, Estadual e Municipal,

dando suporte logístico e operacional em diversos programas

executados e em execução no município.

Fundado em 20 (vinte) de novembro de 1960, denominado Associação

Profissional de Trabalhadores Rurais de São Paulo do

Potenti. Com o passar dos anos sofreu algumas mudanças

estatutária em sua razão social, tornando-se assim um sindicato.

Com sede e localização na rua; Potengi,5l - Centro - São Paulo do

Potengi, Rio Grande do Norte.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS, AGRICULTORES E

AGRICULTORAS FAMITIARES DE SÃO PAUTO DO POTENGI/RN.

Rua; Potengi, 51- Centro- São Paulo Do Potengi/RN

Email Ín.sintÍaÍ@qmail,com

CNPJ: 08.s68.180/ffi01-14

lniciadas as discursôes ainda nos anos 50 (cinquenta) por um grupo de religiosos

e estando sob a orientação do então pároco da cidade Monsenhor Expedito Sobral de

Medeiros, Sensível as condições sociais da população principalmente os trabalhadores

rurais, (Agricultores) quê trabalhavam em fazendas, quase sempre em condições de

meeiros com o patrão (proprietário), na maioria das vezes sem nenhum direito

trabalhista e tendo que ceder boa parte de sua produção para o patrão em troca de

poder trabalha na terra juntamente com sua família. O então grupo vendo que poderiam

tralhar as orientações referente a categoria em forma de sociedade civil organizada,

criaram então, a referida associação.

O Sindicatos dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras Familiares é

uma entidade civil sem fins lucrativos e tem duração por tempo indeterminado, sem

discriminação de sexo, raça e religião e está devidamente registrada no órgão

competente e no registro de pessoas jurídicas.

Fazendo as prestações de contas mensal através do conselho fiscal e anual em

assembleia para todos os associados, mostrando assim transparência fiscal e social para

com todos.

AGRTCUTTURA FAMTUAR E COMUNTCAçÃO

Sindicatos dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras Familiares, ao

longo dos seus 60 anos de história desenvolveu inúmeras atividades relevantes dentro

do Município de São Paulo do Potengi.

Por meio de atividades de campo,

palestras informativas, programa de rádio e

lives através das mídias socias, WhatsApp,

Youtube e lnstagram, com isso levando

informação de qualidade aos agricultores

sobre as políticas existentes que visam o

fortalecimento da categoria, beneficiando

diretamente a muitas pessoas e famílias no

âmbito municipal. Com o objetivo fomentar e
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fortalecer tanto as cadeias produtivas seja na criação de animais como na produção de

alimentos, visando sempre a parte soclal, qualidade de vida, segurança alimentar e

fortalecimento econômico.

Com as dificuldades existentes seja por vivermos em uma região semiárida e por

consequência com um baixo nível pluviométrico relacionado as chuvas, por deficiência

econômica, e por vezes sem apoio por parte de outras instituições dentro do município

os agricultores acabam recorrendo ao sindicato como única forma de estarem tendo o

conhecimento e ou acessando as políticas existentes.

Contando com um quadro de diretores instruÍdos, o trabalho de disseminação

das informações é feito sempre de forma clara e objetiva, facilitando assim, o

entendimento e compreensão por parte dos associados e usuários dos serviços

oferecidos pela entidade, trabalho feito sempre de forma humanizada e com respeito

total ao usuário.

PROJETO E POLITICAS PUBTICAS

Por sermos uma entidade filantrópica sem fins lucrativos, trabalhamos

programas governamentais através do governo federal, estadual e municipal. Atuando

como orientador

e dando suporte logístico e operacional em diversos projetos já executados em nosso

municÍpio.
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O PNHR- Programa Nacional de Habitação Rural, muitas famílias do nosso município

hoje têm acesso a moradia digna devido ao

empenho do sindicato para com essa política tão

importante. Do Credenciamento das famÍlias ao

termino das obras estamos acompanhando e dando

total apoio as famílias beneficiarias.

Programes de convivência com o semiárido

também fazem parte da grade de projetos

operacionalizados a longo dos anos pelo instituição,

Acompanhamento em perfuração e instalação de

poços artesianos, suporte as equipes de

profi ssionais envolvidos.

Programas de compra de terras através do Credito fundiário é outra política de

fortalecimento a agricultura que o sindicato está empenhado em fazer com que famílias

hoje que vivem desenvolvendo a atividade através de contratos agrícolas tenham acesso

a sua própria terra, onde poderão ter segurança alimentar, fortalecimento econômico e

sucessão rural.

oBJET|JOS DAS AçÔES E POUTICAS DESENVOwIDAS.

> le Fomentar a ampliação da produção e consumo de produtos da agricultura

familiar.

i 2e divulgar a agricultura familiar agroecológica como sedo também uma

alternâtiva de renda e não somente uma atividade de subsistência.

z 39 Gerar renda através de novos mercados, inserindo os produtos em novos

espaços de comercialização da agricultura familiar.

r 4e Melhorar a vida socioeconômica dos associados e agricultores familiares

contribuindo assim, para elevação dos padrões sociais e melhor qualidade de

vida do homem e mulher do campo.
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SINDICATO DOS TRABATHADORES RURAIS, AGRICUI,TORES E

AGRICUTTORAS FAMITIARES DE SÃO PAUTO DO POTENGI/RN.

Rua; Potengi, 51- CêntÍo- São Paulo Do Potêngi/RN

Emeil rn.sintÍaf@gmail.com

CNPJ: 08.568.180/0001-14

REG|STRO DAS AçÔES DESENVOTVIDAS.

No últiÍno dia 04 de abril estivernos no
escritório de João Vicente coordenador
geral do prograrna TERRA BRASIL antigo
crédito fundiário- No rrrornento João
Marques (presidente do STTR-SPP) e rnanha
pessoa podernos fãlar das grandezas desse
prograrna para o rnunicípio e toda--- Ver ftrais

REUNIÃO COM O COORDENADOR

DO CREDITO FUNDIARIO NO RN

DIA DE CAMPO EMPÀLESTRASOERE ACESSO AO
CREOIÍO NO ESÍANDE DO BANCO DO NORDESÍE NA

FESTA DO 8OI.

tNtcto DAs coNÍRUÇÕEs oo PNHR NO MUNlCtptO
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SINDICÂTO DOS TRABALHADORES RURAIS, AGhICULTORES E

AGRICUTTORAS FAMITIARES DE SÃO PAUI-O DO POTENGURN.

Rue; Potengi, 51- CentÍo- São Paulo Do Potengi/RN

Email rn.sintÍ ail.com

CNPJ: 08.568.180 I OOO!-L4

PALESTRASOERE DIREIfO PRWIDENCIARIO PARA O

AGRICULÍOR FAMILIAR.
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