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Lpn"lnmu MUNICIPAL

MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 24 /2023.

Szo Paulo do Potengi, 19 de outubro de 2023.

Exm®° Senhor Presidente,
Exm®s Senhores Vereadores,

Servimo-nos do presente para levar a Camara Municipal de Vereadores de
Sao Paulo do PotengilRN, © Pg;eb de Lei em anexo que “DISPOE SOBRE O
RECONHECIMENTO DA ASSOCIACAO DE INSTANCIA DE GOVERNANCA
REGIONAL COM A ADESAO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DO POTENGI/RN, A
AUTORIZACAO DA CONTIRIBUICAO ASSOCIATIVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’, para anéltse&?e%a:e = aprovagéo

Em apertada sintese, o Projeto de Lei busca viabilizar a participagdo do
Municipio de S&o Paulo do Potengi/RN como membro da Associagdo Turistica
Caminhos do Potengi - ATCP, nos moldes da legislagdo vigente, estatuto social e
regimento interno, a fim de desenvolver e fortalecer o turismo na regiao do Potengi.

E o que temos para 0 momento, ao tempo que ficamos a disposicao dos
Senhores Vereadores, para dirimir possiveis duvidas da matéria, ao tempo que
renovamos votos de estima aos que fazem esse Legislativo Municipal.

Atenciosamente,

3 LIA : UJO SOUTO
lfo Municipal

A Vossa Exceléncia

GERALDO CUNHA

Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo do Potengi @

Rua José Claudino, n°® 418, Centro
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DO POTENGI

PREFEITURA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 6 F/2023.

DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO DA
ASSOCIAGAO DE INSTANCIA DE GOVERNANCA
REGIONAL COM A ADESAO DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO DO POTENGI/RN, A AUTORIZACAO DA
CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Sdo Paulo do Potengi/RN, Eugénio Pacelli Aratjo Souto, no
uso de suas atribuigées legais definidas pela Lei Organica Municipal;

Faz saber que m icipal de _sao Paulo do Potengi/RN, aprovou e
Ele sanciona a segumte L i £

s

Art. 1° - Ftca %ﬁ&ﬁemda a parhcnpagao do Municipio de Sao Paulo do
Potengi/RN como membro da Associacao Turistica Caminhos do Potengi - ATCP, nos
moldes da legislacéo vigente, estatuto social e regimento interno.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a:

| - contribuir com a mensalidade associativa decidida em assembleia, no
valor e periodicidade constantes nos registros oficiais;

Il - fazer a atualizagao periddica do valor da contribuigdo para Associagao
Turistica Caminhos do Potengi - ATCP, desde que o aumento seja conforme deciséo
em assembleia e com devido registro formal.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Sao Paulo do Potengi/RN,
autorizado a abrir o crédito adicional especial ao orgamento corrente, no valor de R$
8.000,00 (oito mil reais), quando incluira o projeto/atividade “Contribuicdo a
Associagao Turistica Caminhos do PotenglfATCP” conforme detalhamento constante
na tabela | anexa. e T

Paragrafo Unlcp Pa A ' zg?’an crédito adicional especificado no caput
sera utilizada como fonte orgamen aria de anulagéo, os saldos orgamentarios
disponiveis, conforme previsdo legal contida no artigo 43, Paragrafo Unico da Lei
Federal n° 4.320/1964, quando, no ato da abertura do crédito adicional em questao,
serao detalhadas essas dotagdes.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Paulodo_on*angl/RN %ci)u/t ro dg’2023.
.!

; &8
PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeitoc Municipal
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ESPECIFICACAQ DO PROJETOI/ATIVIDADE QUE SERA INCLUIDO NA LOA

Tabela |
Unidade 11 — Secretaria Municipal de Turismo e Cultura
Funcéao 23 - Comércio e Servicos
Sub-fungao 695 — Turismo
Projeto/atividade | Contribuicdo a Associacao Turistica Caminhos do Potengi/ATCP
Elemento 3390.41 — Contribui¢cdes
Valor R$ 8.000,00
Fonte de receita | 1500.0000 — Recursos néo vinculados de impostos

Sao Paulo do Potengi/RN, 19 de outubro de 2023.

S o L UJO SOUTO
refelto Municipal
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ F A DATA DE ABERTURA
52.502.981/0001.79 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 14/09/2023
MATREZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ASSOCIACAOQO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R POTENGI 77 "
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
59.460-000 CENTRO SAO PAULO DO POTENGI RN
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
POLOPOTENGIRN@GMAIL.COM (84) 91894535
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 14/09/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik ik Raa s ol
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 13/10/2023 as 15:33:50 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCTACAQO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 52.502.981/0001-79

Certidao n®: 57012566/2023

Expedicdo: 16/10/2023, as 10:52:55

Validade: 13/04/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 52.502.981/0001-79, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet <(http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forgca executiva.



GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Secretaria de Estado da Tributagao
Procuradoria Geral do Estado

, CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA N° 8161095
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS ESTADUAIS E A DiVIDA ATIVA DO ESTADO

Contribuinte: Pessoa sem cadastro no Estado do RN
CNPJ: 52.502.981/0001-79

Certificamos que, até a presente data, ndo constam pendéncias em nome do sujeito passivo
acima especificado, referente a tributos estaduais ou débitos inscritos na Divida Ativa Estadual,
ressalvada a Fazenda Publica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Esta certidao refere-se exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da Secretaria de
Estado de Tributagao e da Procuradoria Geral do Estado, ndo abrangendo as taxas e contribuigdes
devidas aos demais orgaos do Estado, exceto se inscritas na Divida Ativa.

ASPECTOS DE VALIDADE

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada na Internet, no endereco
https://uvt2.set.r.gov.br/#/services/autenticidade/certidao-conjunta.

Certiddo emitida com base na Resolugdo Interadministrativa N° 001, de 09/02/2012 - PGE/SET.
Emitida em 16/10/2023 as 10:53:39 <Horario de Natal/RN>.

Endereco IP: 181.224.58.240.

Validade ate 14/11/2023.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI
CNPJ: 52.502.981/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <htip://rib.gov.br> ou <hitp.//www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:54:00 do dia 16/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 13/04/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 690B.4D29.F8BB.6778

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



RP-0009

PREFEITURA MUNICIPAL SAO PAULO DO POTENGI/RN
SEC. MUL. TRIBUTACAO
RUA BENTO URBANO 36, CENTRO, CEP: 59460-000
CNPJ: 08079774000161
Fone: () - E-mail: tributacaoc@saopaulodopotengi.m.gov.br

Certidao Negativa de Débitos

N° da Certidao: Codigo de Validagao: Observacéao:
A validade desta certidao deve ser verificada pela internet, no enderego:
13047 231016105321788 http://nm2solucoes.com.br/portal/open.do?sys=PDC

HomedoTiiar
'CNPJ:  52.502.981/0001-79

Razio Social: PESSOA SEM CADASTRO NO MUNICIPIO ]

Fins que se destina:

Fazer provas junto a reparticdes publicas federais, estaduais, municipais, de economias mistas, instituiges financeiras, |
cartérios notariais e associagoes de classes afins.

Certifico, a requerimento da parte interessada, que nao consta nos registros da Prefeitura Municipal
de Séo Paulo do Potengi. Débito em nome do contribuinte acima qualificado, relativo a tributos
municipais, resalvando o direito da Fazenda Municipal de constituir e cobrar qualguer débito que
venha a ser apurado pelo que expresso a presente Certidao Negativa Débito.

Validade:
Esta certiddo é valida de 16/10/2023 até 14/01/2024

Local e Data de Expedicao:
SAO PAULO DO POTENGI (RN), 16 de outubro de 2023 as 10:53:25

Usuario: 0 - portal IP: 181.224.58.240 Pagina 1 de 1
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DE ESTATUTO, ELEIGAO £ POSSE DA DIRETORIA E
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI.

Ata da Assemblela Geral de fundagdo da Assodagdo Turistica Caminhos do Poteng,
realizada em 17 de agosto de 2023 no Auditério do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de S3o Paulo do Potengl/RN, localizado na Rua Potengi, n® 20 - Centro, 530
Paulo do Potengi - RN, com primeira chamada as dez horas, sem quérum minimo e segunda
chamada as dez horas e trinta minutos, com os presentes que assinam ao final a lista de
presenca anexa a esta ata, conforme convite enviado aos interessados, com a seguinte
pauta: a) discussdo e votagdo do Estatuto Social da Assoclagdo, e b) eleicdo dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal. Iniciado os trabalhos, fol eleito, por unanimidade, pelos doze
representantes presentes, para presidir a assembleia o Sr. JOSE ALVES JUNIOR, e para
secretarid-lo, a Sra. MARIA APARECIDA DE ARAUJO. O presidente da Assembleia passou a
tratar do primeiro item da pauta, justamente a discuss3o do Estatuto Social, procedendo em
seguida com sua leitura integral. Concluida esta, o Presidente da assembleia perguntou se
alguém possuia alguma divida, necessitando de esclarecimentos, ou se gostaria de sugerir
alteragdes. Nao sendo apresentada nenhuma sugestdo ou pedido de esclarecimentos, foi o
Estatuto colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade. Passando para o segundo
item da pauta, eleicdo dos membros da Diretoria, foram eleitos por aclamagdo as seguintes
pessoas: Presidente: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI, representada
pelo secretdrio municipal da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de S3o Paulo do
Potengi, JOSE ALVES JUNIOR, brasileiro, casado, professor, inscrito no CPF/MF n®
053.611.934-10, inscrito no RG n?, 1705886, expedido por ITEP - RN, residente e
domiciliado na Rua Antdnio de Oliveira Azevedo, 113, Assungdo, S3o Paulo do Potengi — RN,
59460-000; Vice-Presidente PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQO TOME, representada pela
coordenadora de turismo da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo
de S3o Tomé, ALZENIRA GALVAO PEREIRA, brasileira, divorciada, empresaria, inscrita no
CPF/MF n? 422.587.234-34, instrita no RG n?, 632536, expedido por SSP — RN, residente e
domiciliada na Fazenda Alto do Céu, S3o Tomé - RN, 59400-000; E para tesoureiro a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, representada pelo controlador do municipio da
Prefeitura Municipal de Santa Maria, JANDERLY ROBERTO DE SQUSA E SILVA, brasileiro,
solteiro, controlador, inscrito no CPF n? 061.677.294-76, inscrito no RG n?, 002461063,
expedido por ITEP - RN, residente e domiciliado na Avenida Presidente Juscelino, 369,
Centro, Santa Maria - RN, 59464-000. Para o Conselho Fiscal, também por unanimidade,
foram eleitos, como titulares: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHUELO, representada pela
secretaria municipal da Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico de Riachuelo,
RIZZA GABRIELA FELIPE DE ANDRADE, brasiieira, solteira, administradora, inscrita no CPF n®
017.563.474-25, Inscrita no RG n?, 3068104, expedido por ITEP - RN, residente e
domiciliado na Rua Jodo Raimundo Leite, 1091, Cachoeira do Sapo, Riachuelo - RN, 59470-
000; PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DE VELHOS, representada pelo coordenador de
cultura da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Lagoa de Velhos, OSVAGRIO

Ongitalizado com CamScannes
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FERREIRA DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, funcionario, inscrito no CPF n? 008.323.464-03,
inscrito no RG ne, 1209070, expedido por ITEP - RN residente e domiciliado na Rua José
Antdnio da Costa, 147, Centro, Lagoa de Velhos - RN, 59430-000; PREFEITURA MUNICIPAL
DE BARCELONA, representada pela sect etaria municipal da Secretaria Municipal de Turismo
de Barcelona, AURINA FEUIPE P REIRA LOPES, brasileira, vitiva, cargo comissionado, inscrita
no CPF n® 090.456.944-68, inscrita no RG n®, 214759, expedido por ITEP - RN, residente e
domiciliada na Rua Major Artur, 165, Centro, Barcelona - RN, 9410-000, e como suplente
do Conselho Fiscal, ASSOCIAGAO DE APOIO AO FORUM DE POLITICAS PUBLICAS E SOCIAIS
DE SANTA MARIA - AFOPPS, representada pelo vice-presidente, JANSEN CARLOS VIEIRA DA
SILVA, brasileiro, casado, professor, Inscrito no CPF n? 040.712.194-32, inscrito no RG n?,
2019471, expedido por ITEP — RN, residente e domiciliado na Rua Antdnia Lucineide da Silva,
108, Centro, Santa Maria — RN, 59464-000; COOPERATIVA DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DE ECONOMIA SOUDARIA DO POTENGI-COOP POTENGI, representada pelo tesoureiro,
FRANCISCO CASSIMIRO DE FARIAS, brasileiro,, casado, agricultor familiar, inscrito no CPF n?
021.481.504-80, inscrito no RG n?, 1677130, expedido por ITEP - RN, residente e
domiciliado na Sitio Varzea Fria, Zona Rural, S30 paulo do Potengi — RN, 59460-000;
SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE SAO PAULO DO POTENGI, representada pelo
presidente, ANTONIO FRANCISCO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, empreséario, inscrito no
CPF n? 130.499.174-15, inscrito no RG ng, 172759, expedido por ITEP - RN residente €
domiciliado na Rua Vicente Gomes da Rocha, 220, Nossa senhora de Aparecida, S3o Paulo
do Potengi — RN, 59460-000. Toda a Diretoria e membros do Conselho Fiscal eleitos para o
mandato de 02 (dois) anos, conforme Artigo 26 do Estatuto Social. Foram neste ato
empossados, assumindo desde ja suas fungBes e atribuigdes. Aprovado seu Estatuto Social,
eleitos e empossados sua primeira Diretoria e seu Conselho Fiscal, e ndo tendo mais
nenhum assunto a tratar, 0 Sr. Presidente da Assembleia, encerrando o evento, declarou a
Associacdo Turistica Caminhos do Potengi formalmente fundada. Acompanham esta Ata,
como parte integrante para todos os fins de direito, a Relacdo de Associados Fundadores
presentes a esta Assembleia e o Estatuto Social devidamente aprovado. Eu, Maria Aparecida
De Aratjo, que secretariei a presente Assembleia, subscrevo a presente Ata em conjunto

com o Sr. José Alves Junior, que 3 presidiu.

<30 Paulo do Potengi, estado do Rio Grande do Norte, 17 de agosto de 2023.
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JOSE ALVES JUNIOR MARIA APARECIDA DE ARAUJO *

presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia
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ANA CAROLINA GUILHERME COELHO MILITO
Advogada — OAB/RN n® 8.930
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ERICKA LOPES DE OLIVEIRA -
CORTEZ, Escrevente Autorizada, deste 1
Oficio de Notas de Sdo Paulo do Potengi.
Estado do Rio Grande do Norte.
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CERTIFICO que, em raziio do meu Oficio e a requerimento do Sr. José Alves Junior, datado de
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30 de agosto de 2023; foi averbado no livro n® “A-008" Registro de Pessoas Juridicas, deste Primeiro Oficio.
de Notas da comarca de Sdo Paulo do Potengi/RN, as folhas 262/280, sob n® 176 na pasta n° 070 o.
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAQ TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI e a ATA DE.

FUNDACAQ, APROVACAO DE ESTATUTO. ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA E:
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO TURISTICA CAMINHOS DO POTENGI, Sio Paulo do-
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;"?’:@;. Potengi/RN, datada de 17/08/2023, na qual a diretoria ficou assim constituida: PRESIDENTE: Prefeitura’ *
'=’ Municipal de Siio Paulo do Potengi, representada pelo secretdrio municipal da Secretaria Municipal de”
!‘E:f-?;} ; Turismo e Cultura de Sdo Paulo do Potengi, José Alves Janior (CPF/MF n° 053.611.934-10 e C.I n®
E S‘:@:’f‘ ; 1.705.886 — ITEP/RN) brasileiro, professor, casado, com endere¢o & Rua Anténio de Oliveira Azevedo, n®
;‘} P (’:; 113 = Assungdo (CEP.: 59.460-000) nesta cidade de Sdo Paulo do Potengi/RN, onde tem domicilio; ,\5_19; :
_' qf-.n“ g PRESIDENTE: Prefeitura Municipal de Sio Tomé, represeniada pela coordenadora de Turismo da
[x‘J { Secretaria municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo de Sdo Tomé, Alzenira Galvio Pereira, :
(:;i | (CPF/MF ° 422.587.234-34 ¢ C.I n° 632.536 — SSP/RN) brasileira, empreséria, divorciada, com enderego a
%257 | Fazenda Alto do Céu, (CEP.: 59.400-000) na cidade de Sao Tomé/RN, onde tem domicilio; TESOUREIRO:

fary

e

Prefeitura Municipal de Santa Maria, representada pelo controlador do Municipio de Santa Maria,
Janderly Roberto de Sousa e Silva (CPF/MF n° 061.677.294-76 e C.I n° 002.461.063 — ITEP/RN), ,
brasileiro, controlador, solteiro, com enderego & Avenida Presidente Juscelino, n® 369 — Centro (CEP.., .
X 59.464-000) na cidade de Santa Maria/RN; MEMBROS TITULARES DO CONSELHO FISCAL: [ .
o | CONSELHEIRO: Prefeitura Municipal de Riachuelo, representada pela secretdria Municipal da Secretaria« +
| de Turismo e Desenvolvimento Econémico de Riachuelo, Rizza Gabriela Felipe de Andrade (CPF/MF n®* ¢
017.563.474-25 e C.I n° 3.068.104 — ITEP/RN) brasileira, administradora, solteira, com enderego a Rua® *
Raimundo Leite, n° 1091 — Cachoeira do Sapo (CEP.: 59.470-000) na cidade de Riachuelo/RN, onde tem” *

1* Oficro de Notas, Pga Monsenhor Expedito, 256, Ly 02, Centro,
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1¢ QFTCY0

Digitalizado com CamScanner



Tl s 5 S ANOREG/RN:: TURNZ -

- —— s

REPUBLICA FEDE RATIVA DO BRASIL

e

domicilio; 2° CONSELHIEIRO: Prefeiturn Municipal de Lagoa de Velhos, representada pelo coordenador
de Cultura da Secretaria Municipal de Fducagdo e Cultura de 1agoa de velhos, Osvagrio Ferreira de
Oliveira (CPE/ME n® 008,32 0464-01 ¢ C.1n” 1209070 111 P/RN) brasileiro, funciondrio, casado, com ;
enderego & Rua José¢ Antdnio da Costa, n” 147 — Centro (CEP.:59.430-000)  na cidade de lagoa de -
Velhos RN, onde tem domicilio; 3* CONSELHEIRO: Prefeitura Municipal de Barcelona, representada
pela Secretaria Municipal de Twismo de Darcelona, Aurina Felipe Pereira Lopes (CPE/MIE n*
(90.456.944-68 ¢ C.1 n°214.759- ITEP/REN) brasileira, cargo comissionado, vilva, com enderego 4 Rua
Major Artur, n® 165 - Centro (CEP.: 59.410-000) na cidade de Barcelona/RN, onde tem domicilio
!j_l_‘_ljl_I{E_I;I:S_IALCM_(LP}I_S.IQUI_Q_lj'_lﬁ('/,\l.,_‘.wl‘“ SUPLENTE: Associagiio de Apoio ao Forum de Pﬂliliﬁis
Piblicas e Sociais de Santa Maria — AFOPPS |, representada pelo vice — presidente, Jansen Carlos Vi;im
da Silva (CPF/MF n® 040.712.194-32 ¢ C.1 n° 2.019.471 ~ ITEP/RN) brasileiro. professor, casaddl. com
endercgo @ Rua Antonia Lucineide da Silva, n® 108 — Centro (CEP.: 59.464-000) na cidade de Santa
Maria/RN. onde tem domicilio; 2° SUPLENTE: Cooperativa dos Agricultores Familiares de Economia
Solidiria do Potengi - Coop Potengi, representada pelo tesourciro  Francisco Cassimiro dei_ Farias
(CPF/MF n® 021.481.504-80 e C.I n° 1.677-130 - ITEP/RN) brasileiro, agricultor familiar, casa&o com
enderego no Sitio Vérzea Fria, s/n — Zona Rural (CEP.: 59.460-000) nesta cidade de Sdo Paalo do
Potengi/RN, onde tem domicilio; 3° SUPLENTE: Sindicato do Comércio Varejista de Sdo Paulo do
Potengi, representada pelo presidente Antdnio Francisco de Oliveira (CPF/ MF n° 130.499.174-15 e C.I
m® 172.759- ITEP/RN) brasileiro, empresério, casado, com enderego a Rua Vicente Gomes da Rocha. n”
220 — Nossa Senhora Aparecida(CEP.: 59.460-000) nesta cidade de Sao Paulo do Potengi/RN, onde tem
domicilio: bem como fica arquivado junto ao Processo respectiva Ata ¢ documentos, diversos; Eleitos para o

mandato de 02 (dois) anos com inicio em 17 de agosto de 2023 e término do mandato em 17 de agosto

de 2025. Foram expedidas as Guias de Recolhimentos: Emolumentos: RS 149,29; Taxa Fiscalizagdo: RS

51.12; FRMP/RN: R$ 7,29 (n° 0000002528846); FEECPN: RS 17,04; ISS: RS 7,46; FUNAF/PGE: - Total

RS 232.20. O referido é verdade, dou fé. Eu, Ericka Lopes de Oliveira Cortez, Escrevente

Autorizada, a fiz digitar, imprimir, subscrevo e assino. VALIDA SOMENTE COM O SELO DIGITAL
DE AUTENTICIDADE.

S#o Paulo do Potengi/RN, 14 de setembro de 2023.

Ericka Edpes eOlﬂQ}, Cortez
Escrevente AutoriZile g,

=
Poder Judiciﬂrio do RN
Selo Digital de Fiscalizagdo
Normal RN202300941850002722WAR
Confira em: hitps:/selodigital.jm.jus.br
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSGCIA{;'ﬁO TURISTICA CAMINHOS DO POTENG!

, CAPfTULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E DURACAD

Artigo 17 - A Associagdo Turistica Caminhos do Potengi - ATCP, fundada em 17 de agosto
de 2023, com CNPJ a ser definido apds Inscricdo na Receita ?edera!?:é’@;ma organizacdo da
sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado e def njt&esa_e publicg, sem
fins lucrativos e de autonomia financeira, administrativa e pﬁtrimb-niai, tegida pelo
presente Estatuto Social, seu Regimento Interno e legislagdo espedifica aplicavel, nos
termos dos Arts. 44, 1, e 53 ao 61, do Cédigo Civil/02.

§ 19 - A Associagdo € constituida por entidades publicas, privadas e do terceiro setor,
representados por suas respectivas prefeituras municipais, empresas, entidades e
organizages ndo governamentais, associadas ou vinculadas 3 Assoclagdo, aprovadas pela
Assembleia Geral. '

§ 29 - Entre as suas atividades econdmicas associativas est3o atividades de organizagBes
associativas de carater publico e empresariais, atividades de associagBes de defesa de
direitos sociais; atividades de organizagBes associativas ligadas a cultura e a arte;
atividades associativas ndo especificadas anteriormente.

§ 32 - A IGR tem carater consultivo e deliberativo, personalidade juridica distinta de seus
associados e duragdo por tempo indeterminado, coincidindo seu exercicio social com o
ano civil,

§ 42 - A IGR ndo tem cardter politico-partidério, devendo ater-se as suas finalidades
estatutarias, considerando as politicas publicas vigentes em sua drea de abrangéncia.

§ 52 - Para efeitos publicitdrios, promocionais e mercadologicos, a Instancia deverd ser
identificada pela nomenclatura - “IGR Caminhos do Potengi” e “Caminhos do Potengi”,
sendo esses nomes fantasia.

§ 62 - A presente Associacdo se regera pelo presente Estatuto, gue serd sua lei maior, bem
como sera regulamentada pelo Regimento Interno e por deliberacdes emanadas pela
Assembleia Geral, e executard suas finalidades com a observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

capiTuLO it
DA SEDE, DO FORO £ DA AREA DE ABRANGENCIA

Art. 22 - A Associacdo Turistica Caminhos do Potengl tem sede e foro na cidade de S3o
Paulo do Potengi, estado do Rio Grande do Norte, endereco Rua Potengi, 77, Centrg CEP
59460-000, podendo, por deliberacio em assembleia, estabelecer es¢ritérios técnicos e
administrativos, postos de servicos ou representagdes em qualquer municipio de sua area
de abrangéncia, por necessidades operacionais especificas.

Pardgrafo Unico - A sede da IGR Caminhos do Potengi podera, por proposicdo da
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Presidéncia, com aprovacdo da Assembleia Geral, localizar-se om qualquer enderecn de
notdria adequagio ao petfil de suas atividades, podendo mudar<e a qualquer tempo,
observando-se os limites dos municipios que compdem a regiio do abrangéncia » desde
que a alteragdo seja averbada no cartdrio competente.

Art, 32 A abrangéncia desta IGR corresponde & drea territorial dos membros fundadores,
devendo essa atender aos critérios estabelecidos pelo Ministério do Turiseno (M Tur),
ratificados por portaria da Secretaria de Estado do Turismo (SETUR), em consonancia com
0 Mapa do Turismo Brasileiro, permitida a expansdo da abrangéncia em caso de entraca
de novos membros.

Paragrafo unico - Caso o Municipio adentre 3 Associagdo sem atender a todos os tritérios
de insercdo ao Mapa do Turismo, deverd o ente se adequar em prazo de até 12 (doze)
meses contados da entrada na IGR. ‘

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 42 - £ objeto social da IGR Caminhos do Potengi as atividades de organizacdes
associativas patronais e empresariais, atividades de associacdes de defesa de direitos
socials, atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte, e atividades
associativas nao especificadas anteriormente.

Parégrafo Gnico - A IGR tem como missdo fomentar o turismo por meio de parcerias
publicas e privadas valorizando o potencial ja existente nos municipios, gerando
beneficios no ambito social, econdmico e ambiental na Regido Potengi, promovendo,
orientando e articulando o fortalecimento do turismo na IGR e projetos turisticos
estratégicos regionais, vinculados aos objetivos e metas previstos em seu Plano de
Trabalho.

Art. 52 - A IGR Caminhos do Potengi tem por finalidade orientar, assessorar e estimular
atividades de relevancia no contexto turistico e de governanga, considerando o
desenvolvimento socioecondmico, a sustentabilidade do setor e ¢ fortalecimento de

vinculos para:

|- Mobiéizar, sensibilizar e construir propostas de politicas piblicas entre as comunidades,
os entes da federagio, os setores privados e instituicbes na defesa dos direitos sociais, a0
turismo, A cultura, ao desporto, ao meio amblente e & cidadania, a fim de fortalecer e
propiciar o protagonismo para intervengbes nas esferas publicas;

Il- Promover e apoiar o desenvolvimento do turismo sustentavel das municipios que
integram a Associagdo, ampliando as possibllidades de geracdo de emprego e renda
levando em considerac3o alternativas de inclusdo social cidadd e defesa dos recursos
naturais e culturais da drea de abrangéncia;

et e . .
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Predtar astenunin piipmg tapaitaghos temuneratat nas Aeray eoeiag o tyrismea do
pattimdeio cultieal, do ecportive, di metn ambiente, da gattinnaria e o ayento, atic
tomo elaborar & difumdie projelot que propiciem agies alternativat as goag precam et
Aprepadat avpolilicay pubiicas

Vo Promover, organizan, produzic, gerr e fomentar atividades, cursas ofizinag, paiestras
Ehvruns, teminduons, congressat, simpisios, mesas (edandas, conferénaias, assesins 4
conwltonias, dentre outros, per meio de programa proprio efou de patcarias coeme foera
ce ettimular a discuisdo, a capaditagdo e o debate que ditseminem alternat sas para o
desenvolvimento tocoecondmico e a sustentabilidade da atividade turistiea focal o
tep onal

V- Apoiar a defesa, a comservagdo e a pesquisa do palriménio turistizo, hstar oo,
embiental, pedagogico, cultural, artistico, paisagistico, esportive, as manifestasdes <
cultura popular tradicional e o artesanato por meio de projetos de doulgagdo, promaqan,
restauracio, salvaguarda, aguisicdo de acervos, dentre outros, como estimu'o integral @
sustentavel das comunidades a fim de fortalecer os vintulos € a conscidncia o
pertencimento local e regional.

Vi- Atuar de forma interdisciplinar na elaboragdo, captagdo de recursos, parcerias  na
producdo de projetos para o6rgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais cu
estrangeiras, nas areas turisticas, educacionais, artisticas, culturais, esportivas, d2
memdétia, de arte-educacdo, de educacdo para o patrimdnio, de assisténcia social e
ambiental como mecanismo de desenvolvimento turistico social, podendo inclusive
contratar pessoas fisicas e juridicas, priorizando profissionais locais, e receber doagdes
para execucdo de sua finalidade.

Vil - Estabelecer termos, acordos, contratos ou convénios com orgdos publicos &
privados nacionais ou estrangeiros, e receber doagBes para a capacitacdo e defesa dos
direitos 3 promoc3o do turismo e cultura, da defesa e conservacdo dos patriménios
histéricos, cultural, artistico, esportivo e turistico da regido.

Vill - Exercer a representagdo dos associados perante as organizacbes municipais,
estacuais cu federais, outras organizagdes nacionais e internacionais relacionadas ou ndo
com o setor turistico, procurando defender os interesses gerais de seus associados, sem
servir a causas individuais ou particulares.

I - Participar da execu¢do da politica de desenvolvimento turistico local/regional e servir
25 autoridades municipals, estaduais e federais como 6érgdo consultivo/deliberativo
guando assim for solicitado.

¥ - Promover o didlogo, debater e construir propostas de politicas publicas entre as
comunidades, os entes da federacdo, os setores privados e instituigdes na defesa dos
direitos sotiais 4 cultura, ao desporto, ao meio amblente e a cidadania.

Xi- Apolar a preservagdo, a pesquisa e a promogio de estudos e capacitagdes diversas
nos campos da assisténcia soclal, artistica, artesanal, cultural, desportiva, turistica,
ambiental e do patriménio.

XIl- Criar, produzir, estimular e apolar projetos de memoria, de arte-educagdo e

~
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educagdo para o patrimdnio histrico, cultural, artesanal e natural como forma de
fortalecer os vinculos socials.

Xl - Participar, estimular ou promover quaisquer atividades e praticar quaisquer atos
pertinentes & defesa dos direitos e ao desenvolvimento sodal, ambiental, desportivo,
turistico, artesanal, patrimonial, historico, cultural e natural, podendo indlusive contratar
pessoas fisicas e juridicas, priotizando a mio de obra local, 6rgdos e entidades publicas ¢
privadas, nacionais ou estrangeiras e receber doagdes.

XIV - Captar recursos nas esferas publicas e privadas para projetos sotiais, artisticos,
culturais, ambientais, desportivos e de turismo submetendo, inciusive, as propostas #
projetos a leis de incentivo, editais, fundos e requerer titulos e gualificacdes criando
solugdes e alternativas inovadoras de inclusdo ddadd e o fortaleaimento de vinculos
familiares e comunitarios. ) '
XV - Criar, produzir, licenciar, divulgar e comercializar servigos, produtos e informagdes
de natureza turistica, artesanal, cultural, social, esportiva e ambiental visando a geragdo
de renda, que serd destinada & manutencdo e sustentabilidade da associagdo.

XVi- Apresentar aos poderes publicos ou organizagBes privadas as necessidades e
aspiracdes das empresas e dos profissionals do setor turistico e correlatos para que
possam ser consideradas.

XVIl - Realizar convénios, termos, contratos e parcerias com entidades oficiais, érgados da
administragdo publica, fundacBes, ONGs, OSCIPs, pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico e privado, nacionais ou estrangeiras, para adguirir bens maveis ou Eméve&s_,‘
patrocinios e apoios diversos, financeiros ou ndo, e a contratagdo de consultorias para
atendimento a suas necessidades.

XVIit - Apoiar a preservagdo, o fomento e a valorizacdo do patrimdnio turistico,
cultural, histdrico, ambiental, natural e esportivo da regido.

XIX - Apoiar agdes para melhoria da sinalizagdo turistica, dos acessos, da infraestrutura e
divulgacdo dos atrativos e eventos turisticos locais e regionais.

XX - Capacitar os representantes da cadeia produtiva de turismo e da economia criativa
local e regional;

XX! - Realizar e apoiar atividades de educacdo, protecdo, preservagdo e recuperacao do
patriménio turistico, cultural e historico visando o desenvolvimento local, regional de
forma equilibrada e sustentdvel, fortalecendo a meméria e histdria local.

XXII - Desenvolver e apoiar propostas que visam a acessibilidade e a defesa dos direitos dg
crianca, do adolescente, do idoso e de pessoas com necessidades especiais no ambito da®

atividade turistica local e regional.

Art. 62 - A IGR Caminhos do Potengi devera agir em consenancia com as Politicas Nacional
e Estadual de Turismo e com o Programa de Regionalizagdo do Turismo, conduzido pelo
Ministério do Turismo, cumprindo a fungdo de Instancia de Governanga Regional,
podendo firmar parcerias com organizagdes da socledade civil de interesse publico, assim
como compor camaras setorials ou técnicas, mediante deliberagdo da associagao em | '
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assembleia e registrado em ata.

Paragrafo tnico - As CAmaras Setorlals ou Técnicas serdo instaladas pela Diretoria sempre
que for necessdria a discussdo de assuntos técnicos especificos. As referidas Camaras
serdo consultivas e de cardter permanente, enquanto os temas abordados forem
pertinentes e se fizerem necessarios,

CAPITULO IV
DO QUADRO SOCIAL

SECAO |
Dos Associados

Art. 72 - O quadro social da IGR Caminhos do Potengi é constituido por associados,
distribuidos nas categorias Contribuinte, Apoiador de Direito Publico e Apoiador de
Direito Privado, os quais serdo definidos da seguinte maneira:

|- Associanpo CONTRIBUINTE € a pessoa fisica ou juridica, de direito publico efou privado,
ligada a atividade turistica direta ou Indiretamente, e que maovimente a economia do
Municipio associado e da regido, a qual auxilia na manutencdo e sustento financeiro da
IGR Caminhos do Potengi através de contribui¢dc associativa regular, com direito a voz,
voto e ser votado, bem como apresentar pauta, sendo diretamente beneficiado por suas
acgdes;

I1- ASSOCIADO APOIADOR DE DIREITO PUBLICO a pessoa juridica de direito publico interno cu
externo, nacional ou internacional, que aceite colaborar com as censecucdes e objetivos
da Associacdo, mediante eventual apoio técnico e/ou financeiro a IGR, com direito a voz,
bem como apresentar pauta, sendo diretamente beneficiado por suas agdes;

Il - AssociapO APOIADOR DE DIREITO PRIVADO € a pessoa juridica de direito privado, cujas
atividades se relacionam com 0s objetivos da Associacdo e que aceite colabarar com as
consecugdes e objetivos da Associagdo, mediante eventual apoio técnico e/ou financeiro
3 IGR, com direito a voz, bem como apresentar pauta, sendo diretamente beneficiado por

suas agoes;

§ 12 - A Assembleia Geral poderd estipular critérios suplementares para fins de
enquadramento de qualquer categoria de associados.

§ 2¢ - A admissdo dos associados, colaboradores e parceiros far-se-2 mediante a avaliagdo
da Diretoria Executiva e aprovagdo da assembleia.

§ 32 - A Assembleia Geral poders fixar valores diferenciados de contribuicdo para os
Associados Contribuintes, municipios-membros ou ndo, conforme descrito em seu
Regimento Interno.

§ 42 - Qualquer pessoa juridica poderd se associar a IGR Caminhos do Potengi, desde que
esteja situada na érea de abrangéncia da IGR, possua compatibilidade de a¢des na area do
turismo e esteja com a documentagdo e certiddes em dia.
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veton de toremoe ou ainda, em outros setores da economia que sepam de interegs da

e Dewrever seus objetvos junto 216K por escito, prata andlise e assete blegy - a0
Se pessoa jundica, estar com o CADASTUR ativo:

iV = No (30 de muniaipios, enviat carta de compromisso do Prefeitola)

V- [nquadtai-se nos critérios estabelecidos pata inser¢do no Mapa do Turisma em ate 14
(doze) meses no caso de Municipios que ingressem na Assotiagao sem o preenchimants
dos refenicos critérios 2

§ 8¢ - Cada associado contribuinte terd direito a um Unico voto.

§ 9¢ . Qs associados nomeardo seus representantes para compor a IGR mediante
autorizagdo por escrito, sendo as presengas nas atividades da associagdo computadas em
ngme das pessoas jé indicadas.

§ 102 - N3o seré dado o direito a voto nas atividades da IGR para os representantss gus
nao sejam previamente indicados e nomeados pelo Associado Contribuinte,

§ 11¢ - £ vedado 0 voto por procurag3o.

& 12¢ - Ao Associado Contribuinte cabera o pagamento da contribuigdo regular @
continuada, com pagamento de recorréncia mensal ou anual, cujo valor e defini¢Ses sdo
de competéncia da Assembleia Geral, a qual podera criar classes de acordo com critérios

proprios, com base no Regimento Interno.

§139- Os associados contribuintes de direito privado deverdo realizar o pagamento ate 3

data de vendmento decidida em assembleia, sob pena de muita de 2% e juros de 0,033+

30 diz por atraso

SECAQ I
Dos Direitos, Deveres e do Desligamento dos Associados

Art. 82 - S30 direitos dos Associados:
I - Contribuintes adimplentes com suas obrigagdes:
a} Vo,
b) Votar e ser votado para os cargos eletivos, observado o disposto neste Estatuto e no
Regimento Interno,
¢} Indicar pauta para Assembleias Gerais;
dj Participar das acBes promovidas pela IGR;

(U ) ,
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e) Apresentar projetos, pl,

nejamenio o prapoticoes de geddin parg ser aptecads e
votado; '

f) Participar das atividades vinculadas dieta oo inditetamento a4 G medios
AOHzZa(d0 em assembleia;
&) Todos osdeman direitos previstos neste Estatuta

- Apoladotes de Direito Piblico e Privado atimplentes com suas obrigagoes
a) Vor,

) Indicar pawta para Assembleias Gerais,
¢} Patticipar das acdes promovidas pela IGR;
Apresentar projetos, planejamento e proposicies de pestio para ser apreciads
votado pelos Associados Contribuintes;
e} Participar das atwidades vinculadas direta ou indiretamente 4 IGR, mediants
autorizacdo em assembleia; |
f) Todos os demais direitos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - O quérum para deliberagBes sera computado somente entre 05
associados adimplentes com suas obrigagdes.

L

Art. 92 - S30 deveres de todos os asspciados:

1- Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

Il - Acatar as decisOes da Assembleia Geral e da Diretoria;

[l - Participar ativamente da IGR, para que essa possa cumprir com eficiéncia suas
finalidades;

IV - Ser assiduo nas atividades e assembleias, sendo vedado o abono de falta por qualquer
meio;

V- Zelar por todos os bens comuns da IGR, como placas, folders, boletins, instalagges
fisicas, de modo a proteger o patrimonio comunmy;

Vi- Contribuir com o valor estipulado pela Assembleia, que poderd ser reajustado de
acordo com as necessidades, bem como outros aportes extraordinarios, desde gque
aprovados em Assembleia;

VI - Fiscalizar a Diretoria e os Conselheiros, bem como participar das deliberagdes sociais;
VIit- Manter assiduidade das reunides e/ou eventos oficiais da Diretoria;

IX - Zelar para que a divulgacdo do seu produto ou servigo esteja de acordo com a realidade
do seu empreendimento efou que ndo prejudique a imagem da IGR;

Y- Comunicar por escrito interesse de se desvincular da IGR, estando obrigado ao
cumprimento deste Estatuto até o desligamento, que somente se efetivard com 2
publicacdo da ata de assembleia que deliberou sobre a salda;

Xi- Manter o bom relacionamento com os demais associados, em prol do bom
funcionamento da IGR;

Xl - Zelar pela imagem, trabalho e nome da IGR;

Xill - Preservar em sigilo e confidencialidade os trabalhos e deliberagdes que ocorrerem
internamente na IGR. Ocorrendo o vazamento de informacBes privilegiadas, o associado

o
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que deu causa serd penalizado com multa arbitrada no valor de § (trés) contribugies
mensais, conforme deliberado em assemblela espedifica para tal fim,

XIV - Todos os membros da associacdo deverdo estar em acordo com 4 lei Geral de
Protegdo de Dados, devendo adequar-se internamente @ na IGR para atendiments da
segurangados dados.

§ 12 - S30 atos passivels de desligamento do associado por justa causa, sem prejuizs 4o
direito de defesa:

I~ Para os contribuintes, deixar de contribuir com 03 (trds) mensalidades, consecutiva
ou ndo, no valor estipulado pela Assemblela, que poderd ser reajustado de acordo com 4’
necessidades da IGR, bem como com outros aportes extraordingrios estipulados para o
associados em Assembleig;

il- Para todos os associados: Estar ausente em 02 (duas) reunides, consecutivas ou nda,
durante o pericdo de 12 meses.

§20-0 associado a ser excluido podera, a seu exclusivo critério, justificar a violagdo dos
seus deveres acima, em documento escrito, protocolado em até 15 {quinze) dias apss 2
violagdo, independentemente de qualquer notificac3o formal, podendo esta justificativa ser
acatada ou ndo pela Assembleia.

§ 32 - Qutras penalidades abaixo também poderdo ser impostas aos Associados por
decisdo da Assembleia:

| - Carta de adverténcia;

Il -Multa;

il - Suspensdo temporéria dos direitos, com duracdo entre 6 (seis) meses e 1 {um)ano, de
acordo com a infrag3o e os antecedentes.

CAPiTULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10 - Para realizar suas finalidades e atingir seus objetivos, 3 IGR tera os seguintes
6rgdos de administragdo:

|- Assembleia Geral;

Il - Diretoria;

- Conselho Fiscal;

§ 12 - O organograma da IGR serd definido no seu Regimento Interno.

§ 20 - Os associados contribuintes terdo direito a participar da diretoria e do conselho
fiscal.

§ 392 - O ocupante dos cargos da diretoria ndo podera estar concomitantemente COMo
membrodo Consetho Fiscal.

§ 42 - A IGR Caminhos do Potengi ndo remunera, sob qualguer forma, os cargos de sua
Diretoria edo Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus associados, cujas atuacdes
sdo inteiramente voluntarias.

§ 592 - A IGR estd autorizada a fazer contratacio de profissionais e/ou empresas para
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prestarem servigor remunerador para a astonagde medoanto aprialan pot oE
simples em assembleia

“ A

{12 Acenmbleia tyeral

histana dal

Art. 11 A Avtembleia Geral é o drgdo consultivo e delibieratin &
Fp SOY% f,,«“’..‘r_, - moer

do Poteng, constituida pelos seus assndiados adimplentes

goro de wus dite tos edatutatios

At 12 Compete a Avsembleia Geral

1er2 0.4 7

para mtegrar a [

]

tieger e dedditon represeatantes, entre as assaciaidos,
contelho frgal;
Hcm:‘l'\f ar 0s Planos de Trabatho anuais da iGR;
1o Decidin sobre reformas do Estatuto Social;
IV - Aptovar outejeitar as contas da Diretoria, apos parecer do Conselho Fiscal,
v. Decidn <obre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar nens
patrimoniais,
Vi~ Aprovar e alterar o Regimento Interno;
V- Autorizar a pratica dos atos gue a Diretoria ndo estiver autorizada;
Decicit sobre a extingdo da IGR e o destino do patrimdnio remanescente,
X. Deliberar sobre as contribuigdes dos associados, nas suas diversas categorias;
X - Aprovar o or¢gamento anual e seu eventual retificativo.

Art. 13 - A Assembleia Geral se realizara ordinariamente com periodicidade trimestra/,
cam calendario a ser definido no plano de trabalho, sendo uma vez ag ano para,
pricritariamente:

|- Apreciar o relatorio anual;

i~ Aprovar ourejeitar as contas da Diretoria e o balango aprovado anual, apds parecer 4o

Conselho Fiscal,
il - Aprovar aproposta de programagao anuale plano de trabatho da IGR,submetida pela

Diretonia.

r. 14 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, sempre que NEeCessano,
fuandg convocada:

t- Por requenmento de 1/5 {um quinto) dos sécios adimplentes com as obrigagdes
LGOIais,
11- Pela Diretunig,

i - Pe]o_(uuselhohsrd!.
e

=

{
e




i

(¥is
3¢ @l Alsia B

AVERBADQ ¥ '
CPF:077 567.004-4]
1°0fio § Pauto o Puotanni Farrayn Autnni e

Art.l15 - A convocacdo da Assemblela Geral terd antecedéncia minima de 7 (sete} dias
corridos, quando ndo houver eleigho, e de 15 (quinze) dias corridos para as eleighes, @ 5ers
realizada mediante edital de convocaglo, divulgado através de pagina da IGR na Internet
ou encaminhado por melo eletrdnico, ou ainda entregue impressa.

§ 12- O associado assume o dever de manter seu enderego eletronico atualizado, sah pena

de rendncia ao direito de ser comunicado.
§ 20 - Serd considerada vdlida a comunicagio ao associado efetuada no endereso

fornecido, com a comprovacdo do seu "recebimento™.

§ 32 As Assembleias Gerals somente serdo instaladas com a presenta da maioria absoluta dos
associados em dia com suas obrigagdes, em primeira convocacdo, ou com qualguer numero de
c4cios, nas convocaghes seguintes, que poderdo ser instaladas 20 (trinta} minutos apGs ©
horario previsto da primeira convocagdo.

§ 42 As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes prevista
tomadas por maioria simples dos votos dos presentes adimplentes com as suas obriga
ria e Conselho Fiscal, para aprovagdo do orgamento, das contas e do
¢30 de membros da Diretoria ou Conselheiros, exclusdo de
dissolucio da IGR, além das demais

s em lei, s2rao

¢Ges,

para eleicdo da Direto
balancete anual, destitui
associados, modificagdo do estatuto social,

deliberagdes.
§ 52 Os votos serdo sempre abertos, com excegdo da eleicao da diretoria.

SECAO I
Da Diretoria

Art. 16 - A Diretoria sera assim composta:

|- Presidente;
il - Vice-Presidente;

i1l - Tesoureiro;
§ 12 - E permitida a constituicdo de comisses auxiliares que serdo estruturadas por meio

doRegimento Interno da IGR;
§ 22 - As diretorias competem as organizagdes e ndo a pessoa de seus representantes;

§ 32 - Toda z diretoria serd eleita pela Assembleia Geral;

§ 4¢ - 0 mandato sera de 2 (dois) anos, permitida unica recondugdo, desde que por meio de
eleigdo.

§ 592 - Serd considerado, para fins de reelei¢cdo, o acesso do mesmao associado para um

mesmocargo ocupado na gestao anterior;
§ 62 - Na vacancia de algum dos cargos elencados no caput, o Presidente poderdindicar um

associado para preencher a vaga até a data danova elei¢do;

Art.17 - Compete a Diretoria:
|- Elaborar e submeter, 3 Assembleia Geral, a proposta de Plano de trabalho da IGR;

il - Aprovar o Regimento Interno da Associagdo; .
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Il - Executar a programac3o de atividades da IGR;

tV-_EEaborar o relatério de atividades, com a prestagdo de contas anuais da 1GR.
devidamente auditados, caso se mostre necessario, por empresa de auditoria externa
independente, para posterior deliberagdo da Assembieia Geral, apos parecer do Conselho

Fiscal;

V - Reunir-se com institulgdes publicas e privadas para motua colaboracio em atividades

de interesse comum;

VI - Propor a Assembleia Geral a contratagdo e demissdo de
la Assembleia Geral e

funcionarios;

PIrHTin

VI - Regulamentar eventuais questdes aprovadas o
o interno da iGk;

rendas, auvilios, doagdas «

IGK;

Resolucdes Executivas para disciplinar o funcionament

VIl - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes, subvengdes,

outras recejtas, mantendo em dia a escrituragdo fiscal e contabil da
e%comas autorizadas e de responsabilidade da IGR;

IX - Pagar

X- Aprese’nt'af relatérios contabeis de receitas e despesas, com 45 demonstragdes de

resultados, sempre gue forem solicitados; '
cluindo os relatérios de

X1 - Apresentar, ao Consetho Fiscal, a escrituragdo da IGR, in
desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

XU - Conservar, sob sua guarda e responsahilidade, os documentos relativas a

contabilidade e tesouraria;
Xill -- Manter todo o numerario em instituicdo financeira e/ou cooperativa de credito de

comprovada solidez e devidamente registrada no Banco Central do Brasil - BACEN;
XIV - Estabelecer Comités, Comissdes, Camaras ou Grupos Técnicos para desempenhar

tarefas e atividades especificas, delegadas pela Diretoria;

XV - Instaurar inquérito administrativo para apurar atos ilicitos levados ao seu

conhecimento, envolvendo 0s membros;
XVI - Cumprir e fazer cumprir as decisBes da Assembleia Geral;

XVII - Se reunir, periodicamente, de acardo com as necessidades de gestdo e da

administracdo da IGR.

Art. 18 - Compete ao Presidente:
|- Representar a IGR ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, em quaisquer

tiches publicas ou privadas, em qualquer das suas esferas, junto aos Bancos,

repar
Cartorios, repartiches legislativas, executivas, judiciais e fiscais, ou onde se fizer

necessario, ainda que ndo abrangido por este dispositivo;
I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regimento Interno da IGR;

ili - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - Administrar 2 IGR;
V- Representar a IGR em reunides e outros eventos afins, podendo delegar tal

competéncia a um dos membros da Diretoria Executiva;
VI- Nomear, em caso de vacancia, membro para compor uma diretcria técnica até a

data da respectiva eleigdo;
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Vil - Hom 5
" cfoi.ogiaros atos de contrataclo e demissio de pessoal.
aragrafo Gnico - ]
mg t 0 - Todos os documentos que resultem em obrigagdes pard 4 IGR,
contra & |
. 0s, CONvénios e outros instrumentos, inclusive bancdrics, serdo assinaros PO
Presidente juntamente com o Tesourelro.

inclustye

ente em qualquer impedimentG

institucionais, técnicas ©

Art. 19 - Compete ao Vice-Presidente substituir © presid
ou auséncia, assim como coordenar a execugdo das atividades

adminlstrativas da Associagdo.

Art. 20 - Compete ao Tesoureiro:

i- Captar e ordenar recursos para a IGR;
Il- Realizar § controle interno financeiro da IGR, mantendo em dia a escrituragdo;
il - Receber e pagar as contas da entidade;

iV - Apresentar relatgrios de receita e despesas,
V Apresentar o relatério financeiro, com a pr
Afsembleia Geral;

vI- Apresentar regularmenté O balancete

Conselho Fiscal, para o respectivo parecer,
sob sua guarda e responsabil

tados;

sempre que forem solici
submetido 2

estacdo de contas, para ser

4 Presidéncia, qué dard encaminhamento 30

Vil - Conservar, idade, 0% documentos relativos ao setor

financeiro,
sidente os cheques, transferéncias, PiX, ordens de

Vill - Assinar conjuntamente com o Pre
pagamento e/ou quaisquer formas de pagamento vigentes, Que representem obrigagdes

financeiras da entidade.

SECAD I
Do Conselho Fiscal
o Orgio responsdvel por fiscalizar a administragdo contabil-
{trés) membros titulares, com igual numero de suplentes,
al, eleitos dentre 0S associados que estejam adimplentes
e regimentais e em pleno gozo de seus direitos, desde
e terd mandato com duragdo de 2 (dois) anos, com
enos uma vez em cada semestre.
o ter grau de parentesco em até terceiro grau

Art. 21 - O Conselho Fiscal €
financeira e sera formado por 3
escolhidos pela Assembleia Ger
com suas obrigaghes estatutarias
que ndo integrem a Diretoria da IGR,
direito & reeleigdo, devendo reunir-se ao m
§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderd
entre si ou com demals membros da Diretoria.

§ 29- Para composigdo da primeira gestdo do cons
inicial de membros titulares e suplentes.

elho fiscal, é permitido qualquer numero

Art. 22 - O Conselho Fiscal tem por objetivo:

| - Fiscalizar as operacBes, atividades e servigos da IGR no que se refere a adogdo de

Q.
&
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préricas da gestao admini p
int j £
ics . - ) S;tf]ativa e ﬂﬂaﬂce!fﬁ, necessdrias o suficientes para pf gerval
CCOUfild rino}eemo”ma“ COis!lf; nceira da Instituigdo, no exercicio de suas atribuigdes © praea
mp 0 da m 0 e consecucdo do i p ’ o
programas e projetos; ¢ s objetivos e metas dos planos de sl
Il - Assegurar i
a : i
individ 3! pratica de processos dticos que pirevinam e caiham 3 ohtend
ua i o
‘ >‘ ou cofﬁtwa, de beneficios ou vantagens pe noals, nin decorefneia R A
decisorio da gestdo da IGR.

i tle fririn

Art. 23 - S3o competéncias do Conselho Fiscal:
e carla perindn

as da IGR, com a documentagdo contabif

n aprovados, conforme

- Analisar e aprovar as cont
fiscal, em consonancia com o programa de trabalho r orgament
disposto na legislacdo em vigor;

Il- Opinar sobre os balangos e relat
operacdes patrimoniais realizadas, emitindo parecercs sempre que
ll- Requisitar & Diretoria, a qualquer tempo, .documentagd

operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigdo;
4 se reuniu regularmente e atu
Social;

mprir

antabl, e sobraa’

érios de desempenho financeiro ¢ ¢
saficitado,

o comprobatoria das

IV - Examinar se a Diretori ou na gestdo econdmico-
financeira de acordc com o determinado no Estatuto
V- Apurar se existem obrigacdes ou deveres a cu

trabalhistas e previdencidrias;

Vi - Analisar os relatorios financeiros e contabeis da Diretoria, emitindo parecer sobre
entar o referido parecer €m Assembleia
do Conselho

junto as autoridades fiscais,

Geral;

estes, e apres
Fiscal, se ocorrer motivos graves Ou

VIi - Convocar reunioes extraordindrias

urgentes.
paragrafo unico - A competéncia do Conselho Fiscal € meramente consultiva e indicativa,
quando convocados pela presidéncia para opinar e dar parecer para a Assembleia Geral.

Art. 24 - Perdem o mandato € a participagdo no Conselho Fiscal o representante que:
|- Deixar de pertencer a entidade que o indicou;

il - Tiver seu mandato interrompido;

Il - For desligado da IGR;
IV - Faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou nio, no periodo de 12 meses.
grafo unico - O Conselho Fiscal convacara Assembleia Geral para & substituicao do

Para
sendo o tempo de mandato do

cargon vago em prazo ndo superior 3 30 (trinta) dias,
conselheiro substituto equivalente & complementacdo do mandato do conselheiro

suhstituido.

SESSAO IV
Do Secretdrio Executivo
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Art. 25 - Compete ao Secretdrio Executivo:
- D'”g"{ os‘ trabalhos da secretaria, preparando o expedients a ser encaminhatdo a detoris
executiva, a presidéncia, ao conselho fiscal e & assembleia geral,
|| - Manter organizada e em dia toda a documentagdo e certidBies da Ass001a¢d0;
Il - Secretariar as assembleias e reunides da diretoria, favrando 25 respectivas atas,
IV - Manter em ordem o arquivo da Associagdo sugerindo ao presidente toras a5 medidas
julgadas Gtels a0 bom andamento do servio de secretaria;
V - Receber e ordenar o expediente mantendo em dia toda a correspondénaia da
associagdo;
VI - Fazer cumprir o Estatuto e comunicar ao presidente o seu nao0 cumprimento,
VI - Auxiliar 0s municipios associados com informagdes, orientagdes ¢ dar
as e dar

encaminhamentos;
pmpresas contratad

Vill - Auxiliar e orientar estagiarios, funcionarios, profissionais €

Encaminhamentos. ;

do, cuja contratagao sora feita pela

rio Executivo sera remunera '
te aprovag3o em

Art. 26- O cargo de Secretd :
30 o contrato, median

Associagio, com base nas diretrizes iegais que reger
assembleia. A

SESSAOV
Das Eleigdes

(dois) anos em
tatuto,

30 realizadas a cada 2

ais para cargos eletivos ser
forme previsto no presente Es

Art. 27 - As eleigdes Ber
pleito amplamente diyulgado no ambito da IGR, con

iniciando-s€ 05 mandatos no dia 1° de janeiro respectivo.
paragrafo dnico - para a primeira eleicdo da IGR, © inicio
que ocorrer 3 2ssembleia de eleigdo.

do mandato se dara na data em

s Presidéncia da Diretoria Executiva comunicara

Art. 27 — Com excegdo da primeira eleicao,
305 associados via e-mail ou outro canal, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do

término de seu mandato, 0 competente Edital de convocagdo da Assembleia Geral,
especificando a natureza das elei¢Bes, o prazo para inscricdo das chapas, bem como o dia,
iocal e hora da realizagdo do pleito, que sera regulamentada em ato normativo proprio.

Art. 28 - A forma de eleigdo, tanto da Diretoria quanto do Conselho Fiscal, consistira na

quais deverdo conter Cargos, NOmes completos e qualificacdo

apresentagdo de chapas, as
acompanhadas de numero do documento de identidade

dos candidatos correspondentes,

pessoal.
- i | 3 H
§ 12 - As inscrigBes das chapas concorrentes deverdo ser feitas mediante expediente

dirigido a Comissdo Eleitoral até o Gitimo dia do prazo de Inscri¢do.
0.
5 2¢ - Padem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria quanto a0 ConselhoFiscal,

(’_‘}‘__,.r R
/
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35 aSSOCiadbs que estej ;

;statutérios de votar Jam adimplentes, desde que em pleno gozo d ireit
&-73°-Cada c,andid € ser votado, e legals, diantedalegisla;;}o;,;gm)m ¢ seus Qe
§ ato somente poderd participar de uma unica cha]p.a |

Fd
4
’

Art. 29 - A eleicd
0, tan '
e :o da Diretoria quanto do Conselho Fiscal, sera feita por voto
e dree eto, somente podendo exercer esta prerrogativa 0 Associado Ao
g e seus direjtos estatutarios.
12-
§ | As chapas concorrentes na eleic3o serdo submetidas
que tiver mais votos serd declarada vencedora.
ot cnnd marimiti
§ 29 N30 serd permitido o voto por procuragdo em gual

a votagdo em Assembleia Geral € 3

quer hipotese

do Conselho Fiscal, alem
temporartament:—.,
Cussa,

a Diretoria ¢
ede, ainda que
suborno, con

Art. 30 - S3o inelegiveis, para quaisquer cargos d
daqueles impedidos por Lei, 05 condenados a pena guev
0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao,

peculato ou contra a economia popular e a fé publica.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRC

Art. 31 - O exercigio financeiro da IGR coincidird com © ano fiscal.
Art. 32 - Compréfenderé a prestagao de contas da IGR 2 ser submetida a aprovagao da
pia Geral, apos parecer do Conselho Fiscal:

avidencian

Assembl
2 composigao do ativo e do

- Balango patrimonial, do analiticamente

passivo; _
- Demonstrat;éé'dos re
o fluxo de caixa;

danc¢asdo patrimdnio tiquido;

sultados do exercicio;

- Demonstragdo d

IV - Demonstragao das mu
V- Relatériode atividades do exercicio.

paragrafo Unico - A Associagao mantera
livros capazes de assegurar sua exatiddo, observando
. contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade, e dara publicida
atividades e demonstragdes financeiras, incluidas as certidfes negativa
previdéncia Social, com 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigos

certiddes, colocando-0s @ disposigdo para exame de qualguer cidaddo.

a escrituragdo de suas receitas e despesas em
0s principios fundamentais da
de ao relatorio de
s de débitos com

(FGTS) e demais

o exceder a um exarcicio, serao
de forma a viabilizar a suad
onograma de desembolso

Art. 33 - No caso de projetos ou programas cuja execugd

consignadas verbas necessarias para O suprimento,

continuidade no exercicio seguinte, de acordo com © CF

financeiro.
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CAPITULO Vil
DO PATRIMONIO E FONTES DF RECURLO

Art. 34 Convtitue

dquer t !"‘m.um patiimonio da IGR lodos o3 hens mdves om0 e i
quatquer u quiti i
|‘ .‘ tulo, adquitic em propriedade ou receber em doagdo, an o e &
pgeits, devendo ter registro contabil.
Art. 35 - Constituem fontes de recursos da IGR:

aosatiatios, 060 i

|- Anuidade, mensalidades ou quaisquer contribtigaes o
forma de pagamento a serem aprovados pela Assembleia Getal,
it - Legados, doagdes, subvengdes, verbas ¢ ausilios que [he
pessoas fisicas ou pessoas juridicas;

Il - Dotagdes, convénios ou subvengBes anuais provenientes da Unido, E5t2 405
Munidipics ou através de 6rgos publicos da administragdo direta e indireta;

(V- Produtos de operagdes de crédito para fina ¢ atividades;

V- Rendas em seu favor, constituida por terceiros;

Vl - Rendimentos decorrentes de titulos, agbes ou papéis
conferidos, bem coma provenientes da administragdo financeira de s
Vil - Juros bancérios e outras receitas de capital;

Vil - Renda de eventos organizados pela IGR;

IX - Verbas oriundas de editais, chamamentos, prémios
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
piros em pagamento de produtos € servigos;

fnrem (ontinarias ("

nciamento de sud

financeiros que the forem

eus recursos;
ou outras oferecidas pof

X - valoresrecebidos de terc
x| - Demais especies de rendas.

§ 19 - Para custeal suas atividades permanentes, 2 IGR poderd constituir fundo, €om
regulamentacdo propria, objetivando 0 cumprimento do plano de Trabalho elaborado
pela Diretoria € aprovado peR Assembleia Geral.

g 29 - Caberd a Diretoria elaborar e encaminhar 05 1
relativas a cada convénio, contrato ou equivalente,
te que contribuirem com recursos.

elatrios e as prestagdes de contas
para cada uma das instituigdes de

origem ou fon

Art. 36 - O patrimdnio e as rendas da IGR somente poderdo ser utilizados na realizacdo de
sua vinculagdo, arrendamento, aluguel efou

suas finalidades, permitida,"contudo,
gais, deste Estatuto Social e do

alienagdo, desde que observadas as exigéncias le

Regimento Interno, :
¢ o n 1n o) 5
5 1% Quaisquer aquisigbes com dnusou encargos somente serdo efetuadas apds aprovagJo

daDiretoria e Consetho Fiscal, e homologagdo pela Assembleia Geral.

) o i I s .
§ 20 A contratagio de empréstimos por meio de instituighes financeiras, bem coma 4
gravagdo de &nus sobre bens g_néveis e imavels, dependerd de previa aprovagdo da

Assembleia Geral.
39 A Eo = : i . iz . ' s
§ alienacdo de bens maéveis ¢ Imavels pard aquisicdo de outros mais rentaveis ou
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L as finalidad
i adequados ¢ ades da IGR depend .

erd de prévia aprovagd 'mblei ol
oy s do Conselho Fiscal. aprovagdo da Asse mhbleia Geral,
. 42 No caso de aliena
§ ¢30 de bens movels, serd necessdria a aprovagio prévia da Diretoria
¢ homologacdo pela Assemblela Geral
—_—
? 5 ‘Sac? ef-xpressamente vedados os atos de qualquer dirigente, associa
unciondrio, que envolvam obrigagdes ou negdcios estranhos ao =eu objeto sotial. 125
como fianga, aval, endossos ou qualsquer garantias em favor de terceiros: sendo nulos ©
inoperantes com relagdo a IGR.

do, [)!’t’}(!:r;ldf)! it

ponificagdo O yantagens ©F

Art. 37 - A IGR ndo é permitida a distribui¢do de rendas,
nem distribuis

ou coletivamnente,

‘ .
qualquer natureza para seus associados individual
fo ; © o analguer formd,
resultados, dividendos, bonificagpes ou parcelas de seu patrimonio, 5¢° qualguer fo
tengdo € na

X ;

sendo sua renda e eventuais superavits aplicados integralmente nd manu |
i . : he ragdo de
continuidade do desenvolvimento de suas finalidades, be muners¢

profissionais e especialistas necessarios ao seu funcionamento € desenv

m como na re
olvimento de seus

trabathos.

atrimdnio serd transferido @ outra pessod juridica
Imente queé tenha o mesmo objeto social.
riménio serd incorporado a uma

teja em pleno funcionamento,

Art. 38 - No caso da extincdo da IGR, seup
qualificada, de igual natureza, preferencia

§ 12 Na auséncia de entidade de qualificacdo similar, o pat
o mais proxima, desde que €5

les da Assembleia Geral.
do parégrafo anterior, a

instituicdo congénere da regid

ascolhida pelo voto da maioria simp
tituicdc com as qualificagbes

do Foro competente.

incorporagao se

§ 2¢ Inexistindo ins
dara pelo Poder Judiciario

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS £ TRANSITORIAS
a administragdo e 05 associados da IGR nao respondem solidaria

Art. 39 - Os integrantes d
nem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela entidade por meio de ato regular

fe gestao.

utura organizacional, como ocupantes

Art. 40 - £ vedado aos membros dos érgdos da estr
Fiscal, candidatarem-se a cargos de

alquer um dos Cargos da Diretoria e Conselho

de qu
nesse caso, licenciarem-se das suas funcdes.

natureza politica, devendo,

al, do Conselho Fiscal e da Diretoria ndo serac

Art. 41 - Os membros da Assembleia Ger
ou vantagens de

remunerados pelo seu exercicio, nem receberdo da IGR beneficios
qualquer espégie, sendo 0 exercicio de suas fungdes considerado como voluntério, na

forma de relevantes servicos prestados a comunidade.
Pars o, g .
ragrafo unico - Ndo se incluem, nesses beneficios e vantagens, eventuais despesas de
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rpsentagao go
Lepresentagdo dos membios, Conselho Fiscal & Diretona, tas ramo  pasidan’s
. a3 LN LIS ER Rt 55 3

vedapens, .
hospedat aslados, alimentagdo e outras necessitias an cumprimento i Gy

i~

rigagoes est ic ,
Ull lf: L { Hll}h’lllﬂi, (h”’ ‘«E‘fﬁ(), ””‘dl!}“lﬁ‘ 3:3[[_)\]3{3,‘; ‘IH‘V!J ia /l'-'\fif'!‘:h!f‘:,i Foaral e
responsabilidade da tGR.
Art, 4 3 .
2 AIGR pode admitir empregados pata 0 504 quadeo propro, gnh e (rasti o
rlra

l‘- L& C i » :
epislagdo vabalhista e contratar servigos de {erceiros, intlusive para supf e ol
arfan (',s-fr, moteato

rospeitados, em ambos 0s casos, 0s valores e seguridades pratic

, B
eus canselhpirns @ irptoees, a5 850000
oy

Art. 43 - AIGR promoverd assisténcia jutidicaparas
civil e penal, em processos judiciais e extrajudicia

fungdo como membro da associagdo, inclusive no 450 i
exceto Nos Casos de

- ( verr it A
l¢ derotrentes dey eaprcitin FERY !

nor p,'r;m';z e

a eventual A0
efou ilegalidades,

apés o encerramento do mandato, EXCE5505

mesmode comprovado dolo ou ma-fé.

iteradas, quando necessarias, corm
do mativo, No interesse da IGR oU
fario mediante 2 convocagao de Seus associados,

orma que dispde este Estatuto.
om a finalidade ¢2

Art. 44 - As disposi¢bes estatutdrias poderdo ser @

acréscimos ou supressdes, sempre que houver justifica

para atendimento 2 normas legais, e sé

por meio de Assembleia Geral Extraordindria, na f
o — A associagdo devera elaborar um Regimento Interno, c

Paragrafo unic
tidas neste Estatuto.

regular e detathar asdisposigdes con
apresentaas condigd2s

A IGR seré dissolvida quando se constatar que nao mais
fins para 0s quais foi

Art. 45 -
dequadas a realizacdo dos

técnicas, operacionais gfou financeiras 2
criada.
ados pela Assembleia

olvidos pela Diretoria & referend
Rio Grande do Norte,

Ant. 46 - Os casos omissos serao res
de S3o Paulo do potengi, no

Geral, ficando eleito o foro da Comarca

para sanar possiveis diividas.

o Social foi lido € aprovado pelos associados da IGR em

Art. 47 - O presente Estatut
és seu registro no Cartdrio competente.

Acsembleia Geral, entrando em vigor ap

ol validar toda a documentacao exigida para regularizar
situacio dos novos membros apos a eleigdo dos ocupantes dos cargos previstos neste
Fotatuto, podem 05 atos necessdrios 30 normal andamento da IGR ser realizados ¢
assinados pela Diretoria anterior, com ciéncia da nova Diretoria, até que hajaa efetiva

Art. 48 - Caso ndo seja possiv

regularizagdo.

s3o Paulo do Potengi/RN, 17 de agosto de 2023.
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AVERBADO CPF:077.507.004-23
1°0ficio S Pauo do Poteng Escreve Autorizads
EDITAL DE CONVOCAGAO

O presidente da comissdo proviséria para fundagfio da Associagio Turistica
Caminhos do Potengi (em fase de organizagfio), convoca a todos os interessados
do setor turistico que compdem o Polo Turlstico do Potengl, de acordo com o Mapa
do Turismo Brasileiro, para a Assemblola Geral de fundagéo, a realizar-se no dia 17
de agosto de 2023, as 10h, nas dependéncias do Auditério do Instituto de
Previdéncia dos Servidores do municlpio de Séo Paulo do Potengi, localizado na

Rua Potengi, n° 36 - Centro, Sao Paulo do Potengi/RN, com a seguinte pauta em
ordem do dia:

a) discussdo e aprovagéo do Estatuto Social;
b) eleigao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Séo Paulo do Potengi/RN, 02 de agosto de 2023.

on” (s, v
U José Alves Jifior
CPF: 053.611.934-10
Presidente da Comissao Provisdria
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