ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DO POTENGI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.045, DE 21 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS E
CONVENIOS MANTIDOS PELA UNIAO, ESTADO, OU QUALQUER OUTRO ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA, EM PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SAO PAULO DO POTENGIRN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DO POTENGI/RN, no uso de suas atribuigdes legais,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o Poder Executivo do Municipio de Sdo Paulo do Potengi/RN podera
efetuar a contratag@o de pessoal por tempo determinado para os cargos, anexos a esta Lei, nas condi¢des e prazos definidos a seguir.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, a manutengdo das contrata¢cdes de pessoal para atendimento dos
programas e convénios mantidos pela Unido, Estado, ou qualquer outro ente da Administragdo Publica direta e indireta, em parceria com o
Municipio de Sdo Paulo do Potengi/RN.

Art. 3° — As contratagdes de que trata essa Lei serdo realizadas pelo prazo de 05 (cinco) meses, podendo ser renovadas por igual periodo em
conformidade com a legislagdo federal.

Art. 4° - £ vedada a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores das administra¢des municipal e estadual.

Art. 5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

I - receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato,

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargos em comissdo ou fun¢do de confianga.
Paragrafo Unico - A inobservancia do disposto neste caput implicara na rescisdo do contrato.

Art. 6° - As infragdes praticadas no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenham relagdo com as atribui¢des do cargo em que se encontre investido,
serdo apuradas mediante sindicancia, no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.

Art. 7° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual,

II - por iniciativa da contratante ou do contratado.

§ 1° - A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, serd comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do Municipio, dar-se-4 em cumprimento a Lei de Responsabilidade Fiscal ou de interesse publico.

Art. 8° - O tempo pelo servigo prestado através desta Lei sera contado para todos os efeitos.
Art. 9° - O contrato ora firmado seguira as diretrizes do regime juridico dos servidores do Municipio de Sao Paulo do Potengi.

Art. 10 - Para contratagdo temporaria de pessoal para as vagas previstas na presente Lei, o Poder Executivo realizara processo seletivo simplificado,
mediante analise curricular, observadas a qualificagdo e a competéncia técnica do(a) contratado(a) para realizagdo das fungdes.

Art. 11 - A administragdo podera contratar, em carater urgéncia, de forma direta, por um prazo maximo de 60 (sessenta) dias, improrrogaveis,
pessoal para o preenchimento das vagas objeto da presente Lei, para que ndo haja descontinuidade dos servigos publicos, até que se realize processo
seletivo.

Paragrafo Unico - Os contratos firmados na forma do caput deste artigo serfio rescindidos por ocasido do término do prazo e/ou da nomeagdo dos
contratados por meio de processo seletivo previsto na presente Lei.

Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicag@o da presente Lei ocorrerdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias consignadas na LOA em vigor
para o exercicio.

Sdo Paulo do Potengi/RN, 21 de outubro de 2021.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal

ANEXO I
QUADRO DE PESSOAL — CONTRATACAO TEMPORARIA - SECRETARIA DE EDUCACAO - PROGRAMA AABB COMUNIDADE

TABELA 1

ESPECIFICACOES CARGA HORARIA QUANT. VALOR N° DE MESES DO|VALOR MENSAL TOTAL
UNITARIOS RS PROJETO

Educador Social 30 horas 06 1.100,00 05 6.600,00 33.000,00

Auxiliar Operacional 30 horas 04 1.100,00 05 4.400,00 22.000,00

Auxiliar Administrativo 30 horas 01 1.100,00 05 1.100,00 5.500,00

Total 1 - 12.100,00 60.500,00




Séo Paulo do Potengi/RN, 21 de outubro de 2021.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal

ANEXO 11
ATRIBUICOES DOS CARGOS

EDUCADOR SOCIAL: Comprometer-se com o processo socioeducativo dos adolescentes em todas as fases; Recepcionar e acolher os
adolescentes; Comunicar situagdo de risco ¢ de violagdo de direitos a chefia imediata; Executar e acompanhar a rotina didria dos adolescentes,
observando e atendendo suas necessidades; Preservar a integridade fisica e mental dos adolescentes e demais servidores; Fazer cumprir regras e
normas; Acompanhar e supervisionar os adolescentes nas movimenta¢des internas e externas sempre que necessario; Participar de reunides
socioeducativas; Desenvolver oficinas; realizar atividades artisticas, de lazer, cultura, recreativas, esportivas ¢ pedagogicas ludicas; Realizar
procedimentos de seguranga, entre eles revista corporal, revista de ambiente, revista de espaco, de alimentos; Elaborar relatorios e documentos;
Realizar a seguranga preventiva e interventiva junto aos adolescentes, dentro e fora da unidade; Zelar pelo patrimonio, mediante vistoria sistematica
das instalagdes fisicas e de materiais utilizados nas atividades, prevenindo situacdes de crise; Executar atividades relacionadas com a rotina diaria
dos adolescentes, tais como: higiene pessoal, servir a alimentagao, recolher os residuos.

AUXILIAR OPERACIONAL: Executar atividades operacionais de natureza simples nas diversas areas de atuagdo do servigo publico. Realizar
servigos relativos as atividades de limpeza, organizagdo, alimentagdo, conservagdo, zeladoria, jardinagem, vigilancia, portaria, recepcao, transporte,
escritorio e gerais em edificagdes, instalagdes, laboratorios, maquinas, veiculos, equipamentos, patios e areas internas e externas do patriménio
publico. Executar servigos de preparagio, confecgao, distribui¢do, aplicagdo, construgdo, instalagdo, recuperagdo de diversos materiais, componentes,
instalagdes, areas publicas e malha rodoviaria, fazendo o uso de equipamentos, acessorios e ferramentas. Operar maquinas e equipamentos.
Transportar pessoas, cargas, documentos ¢ objetos. Auxiliar no embarque e desembarque de cargas, quando necessario. Realizar pequenos servigos
de reparos e manutengdo preventiva. Preparar e organizar o local de trabalho. Zelar pela seguranga de pessoas e do patrimonio. Zelar pela
conservacao e guarda de equipamentos e demais materiais utilizados. Fazer a conferéncia de equipamentos, materiais e acessorios. Efetuar registro
de dados diversos e informagdes. Auxiliar na elaboracdo de relatorios e outros documentos. Observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de
seguranga ¢ biosseguranga.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Executar atividades administrativas em geral nas diversas areas da instituigdo, envolvendo: suporte
administrativo, trabalhos de digitacdo, emissdo e preenchimento de documentos, guias, controles diversos, organizagdo e atualizagdo de arquivos,
conferéncia de documentagdo e contas, atendimento ao publico, recebimento, expedi¢éo e distribui¢do de correspondéncia.

Sdo Paulo do Potengi/RN, 21 de outubro de 2021.

EUGENIO PACELLI ARAUJO SOUTO
Prefeito Municipal
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